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ﬁ Federico
Lleras Acosta

EL HOSPITAL DE TODOS

Ibagué, 26 de Junio del 2024

Doctora
MARTHA JOHANNA PALACIOS URIBE
Gerente
Hospital

Asunto: EVALUACION ECONOMICA INVITACION PUBLICA CONVOCATORIA DE MINIMA
CUANTIA OAJ-2024-001-2024 Cuyo Objeto es: PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA,
SEGURIDAD PRIVADA Y PROTECCION A SUS INSTALACIONES, BIENES, FUNCIONARIOS Y
PERSONAS EN GENERAL DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL HOSPITAL FEDERICO
LLERAS ACOSTA DE IBAGUE E.S.E. EN SUS SEDES.

Respetada Doctora:

Como comité evaluador, se realiz6 la revision de los documentos aportados por los oferentes,
UNION TEMPORAL NSECURITY 2024 Y UNION TEMPORAL FEDERICO LLERAS PW, que

de acuerdo a lo establecido en la Circular externa 20231300001 105 tarifas minimas servicios

vigilancia y seguridad privada vigencia 2024, se establece en las paginas 3 y 4 que:

Con el fin de promover la homologaciéon en el cdlculo de las tarifas para los
diferentes servicios de vigilancia y seguridad privada para el ano 2024 y
teniendo en cuenta que, por analogia con el Derecho Comercial, se considera
en principio para todos los efectos que el mes laboral tiene treinta (30) dias, es
procedente determinar la cantidad de dias que deben ser tenidos en cuenta,

asi:
ENERO 20 4 4 2 30
FEBRERO 21 4 4 L] 29
MARZO 18 5 4 3 30
ABRIL 22 4 4 o 30
MAYO 20 4 4 2 30
JUNIO 18 5 - ] 2 30
JULIO 21 3 4 2 30
AGOSTO 20 4 4 2 30
SEPTIEMBRE 21 4 5 0 30
OCTUBRE 21 4 4 1 30
NOVIEMBRE 19 5 4 2 30
DICIEMBRE 20 4 5 1 30
241 S50 51 17 asa
Total 20,1 4.2 4.3 1.4 29,83
20 4 4 2 30

Fuente: Circular externa 20231300001105

@ www.hflleras.gov.co @ Calle 33 N° 4A - 50, La Francia @ Calle 58 N° & - 25, El Limonar
& 2739805 Ext: 202 Ibagué, Tolima Ibagué, Tolima




O Federico
Lleras Acosta

EL HOSPITAL DE TODOS

Para la evaluacién de la oferta presentada por la UNION TEMPORAL NSECURITY 2024 se
evidencia que el numero de dias para realizar el calculo esta sobre treinta y un ( 31) dias y no
sobre treinta (30) dias como lo establece la circular, el periodo de contratacién en el pliego de
la convocatoria es del 5 de julio del 2024 al 7 de enero del 2025, que al realizar la
liquidacion sobre 31 dias el valor de la tarifa disminuye, lo que genera un valor que no
corresponde a lo descrito por la super vigilancia.

Por lo anterior se aclara que la oferta Econémica no es subsanable en virtud del principio de
transparencia y seleccién objetiva, toda vez que de subsanarse, modificaria el ofrecimiento y
factor de escogencia, mejorando asi la propuesta asi como también, se estaria incumpliendo con
lo establecido por la Superintendencia de vigilancia y seguridad privada, que para el presente
proceso es quien regula las tarifas e imparte las directrices para la aplicacién de las mismas.

Frente a la oferta presentada por la EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LA
DOBLE W LTDA. Al realizar la revision se puede constatar en el anexo de oferta econémica que
cumple con los criterios establecidos por la Super vigilancia en la Circular externa

20231300001105.
UNENER o onoc. | viananaay |
1. Nombre o Razdn Social SEGURIDAD NUEVA S.1.P SECURITY TEMPORAL TEMPORAL
PROGRESO SEGURIDAD
ERA LTDA LTDA NSECURITY FEDERICO
2024 LTDA PRIVADA LA LLERAS PW
DOBLE W LTDA.
2. Numero de documento
de identificacién 830070625-3 901108733-4 830094607-4 | 809007391-1
Evaluacion econdmica
N MPLE CUMPLE
CUMPLE/ NO CUMPLE el

Cordialmente,

ANA PAOLA CACAIS TORRES
Sub Gerente Administrativa y Financiera
Reviso y Aprobd.

Melba Nivia Ruiz
Proyecto

@® wwwhillerasgov.co @ Calle 33 N° 4A - 50, La Francia @ Calle 58 N° & - 25, El Limonar
& 2739805 Ext: 202 Ibagué, Tolima Ibagué, Tolima
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ﬂ Federico
Lieras Acosta
EL HOSPITAL DE TODOS

Ibagué, 25 de Junio del 2024

Doctora
MARTHA JOHANNA PALACIOS URIBE
Gerente
Hospital

Asunto:: Evaluacion Financiera INVITACION PUBLICA CONVOCATORIA DE MINIMA
CUANTIA OAJ-2024-001-2024 Cuyo Objeto es: PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA,
SEGURIDAD PRIVADA Y PROTECCION A SUS INSTALACIONES, BIENES,
FUNCIONARIOS Y PERSONAS EN GENERAL DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL
HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE E.S.E. EN SUS SEDES.

Respetada Doctora:

De conformidad con los pliegos de Condiciones, se realizd la evaluacion financiera de las
propuestas presentadas para participar en la Invitaciéon Publica Convocatoria del asunto.

Para el caso de la presente Invitacion Publica Convocatoria se tomé como referencia la
acreditacion mediante el RUP del mejor indicador financiero de la vigencia 2023, Los
indicadores financieros establecidos dentro del proceso de convocatoria por el Hospital

Fueron:
3. Capacidad Financiera
Liguidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor a 3,5
Endeudamiento Total Total Pasivo / Total Activo lgual o Menor 40%
. ) Mayor o igual al 50% del
Capital de Trabajo Activo Corriente - Pasivo Corriente .
presupuesto oficial.
- S—
4. Capacidad Organizacional ;
Rentabilidad sobre patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio 0,18
Rentabilidad sobre activos Utilidad Operacional /Activos 0,10

EVALUACION FINANCIERA DE LA UNION TEMPORAL NSEC
CONFORMADA POR LAS EMPRESAS SEGURIDAD NUEVA ERA
830.070.625-3 Y S.I.P. SECURITY LTDA NIT 901.108.733-4.

@ wwwhilleras.gov.co @ Calle 33 N° 4A - 50, La Francia @ Calle 58 N° 5 - 25, El Limonar



Federico

Lleras Acosta
EL HOSPITAL DE TODOS

1. Nombre o Razdn Soclal

SEGURIDAD NUEVA ERA
LTDA

S5.1.P SECURITY LTDA

UNION TEMPORAL
NSECURITY 2024

2. Numero de documento de identificacion

830070625-3

S901108733-4

Liguidéz
Endeudamiento Total

Capital de Trabajo

Porcentaje de participacion
3. Capacidad Financlera

Activo Corriente - Pasive Corriente

16.528.627.000,00

4.235.453.651,00

50% 50%
Active Corriente /Pasivo Corriente 3,50 9,23 3,91
Total Pasivo / Total Active 0,38 0,46 0,40

20.764.080.651,00

4. Capacidad Organizacional

Activo Corriente

Activo Total

Pasivo Corriente

Pasivo Total

Patrimonio

Utilidad o Pérdida Operacion

23.146.954.000,00
33,231.335.000,00
6.618.327.000,00
12,763.978.000,00
20.467.357.000,00
9.298.684.000,00

4.750.071.222,00
6.166.357.253,00

514.617.571,00
2.863.B52.719,00
3.302.504.534,00

1.391.488.341,00

Rentabllidad sobre patrimonio |Utllidad Operacional /Patrimonio 0,454 0,421 0,45
Rentabilidad sobre activos Utllidad Operacicnal /Activos 0,2798 0,226 0,27
Informacién RUP Fecha Certificado S-jun-24 23-may-24

Fecha Infor. Finaciera 31-dic-23 31-dic-23

13,948.512.611,00
19.658.846.126,50
3.566.472.285,50
7.813.915.359,50
11.884.930.767,00
5.345.086.170,50

s1 ]

[HaBiLITADO ] | |

EVALUACION FINANCIERA DE LA UNION TEMPORAL FEDERICO LLERAS PW
CONFORMADA POR LAS EMPRESAS SEGURIDAD EL PROGRESO LTDA NIT
830094607-4 Y EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LA DOBLE W

LTDA NIT 809007391-1

1. Nombre o Razén Social

SEURIDAD EL PROGRESO

LTDA

EMPRESA DE
VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA
LA DOBLE W LTDA.

UNION TEMPORAL
FEDERICO LLERAS PW

2. Numero de doecumento de identificacion

B30094607-4

B09007391-1

Activa Corriente -Pasiva Corriente

Capital de Trabajo

2.672.954.205,00

Porcentaje de participacion 60% 40%
3. Capacidad Financiera
Liguidéz Activo Corriente / Pasivo Carriente 6.66 3,02 4,24
Endeudamiento Total Total Pasivo / Total Active 0,30 0,50 0,38

2.838.417.951,00

5.511.372.156,00

4. Capacidad Organizacional

Activo Corriente

Activo Total

Pasivo Corriente

Pasivo Total

Patrimenie

Utilidad o Pérdida Operacion:

3.145.567 680,00
4.051.827.489,00

472.613.475.,00
1.205.226.460,00
2.846.601.0259,00

739.908.220,00

Rentabilidad sobre patrimonio |Utiiidad Operacional / Patrimonio 0,260 0.330 0,28
Rentabilidad sobre activos Utilidad Operaclanal /Activos 0,1826 0,165 0,18
Informacion RUP Fecha Certificado 6-jun-24 17-jun-24

Fecha Infor. Finaclera 31-dic-23 31-dic-23

4.243.631.493,00
4.657.942.435,00
1.405.213.542,00
2.324.438.427,00
2.333.504.008,00

770.063.706,00

3.584.793.205,20
4.294.273.467 40
B45.653.501.80
1.652.911.246,80
2.641.362.220,60
751.970.414.40

[HABILITADOD

I

1

si 1

0 _.awurgiﬁi

i\
Q]
ANA PAOLA CACAIS TORRE
Sub Gerente Administrativa y
Reviso y Aprobo

nanciera

e 1a

Proyecto
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n Federico
Lieras Acosta
EL HOSPITAL DE TODOS
Nit:890706833-9

CONVOCATORIA PUBLICA MINIMA CUANTIA No OAJ-2024-001

En virtud de la Resolucion No. 1285 de fecha 20 de junio de 2024 por medio de la cual se realiza la de
designacion como evaluador, se procede a realizar la Evaluacion en aras de escoger la oferta habilitada con el
precio mas bajo en CONVOCATORIA PUBLICA MINIMA CUANTIA No OAJ-2024-001, que tiene por objeto:
‘PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y PROTECCION A SUS
INSTALACIONES, BIENES, FUNCIONARIOS Y PERSONAS EN GENERAL DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DEL HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE E.S.E. EN SUS SEDES'

Segun propuestas recibidas el dia veinticinco (25) del mes de junio de 2024, se presentaron dos (2) propuestas,
por lo cual se inicia el proceso de evaluacion con la propuesta de menor valor, la cual corresponde a UNION
TEMPORAL NSECURITY 2024

PROPONENTE No 1 NO CUMPLE
UNION TEMPORAL SECURITY 2024.

REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS.
Se realizd el andlisis sobre la totalidad de los requisitos y documentos habilitantes — juridicos exigidos en el

proceso contractual y que se encontraban estipulados y manifestados dentro de los estudios previos, lo cual se
consigna el siguiente cuadro:

PROPONENTE N° 01
NOMBRE: UNION TEMPORAL NSECURITY 2024
DOMICILIO: Calle 52 A No. 22-34, Bogota D.C.

DOCUMENTOS
b | REPRESENTANTE LEGAL: ANGIE NATALIA

? | RANOPACHON |
A i S | CEDULA DE CIUDADANIA: 1.000.253.590
Carta de presentacion de la propuesta CUMPLE
Documento de Identificacion del Representante CUMPLE

Legal
Certificado de existencia y representacion legal
(Cémara de Comercio) Fecha de expedicion del

NO CUMPLE (No se aporta Certificado de
Existencia y Representacion Legal de S.I.P.

certificado no mayor a treinta (30) dias calendario

SECURITY LTDA).

Documento de facultades para presentar
propuestas y contratar

NO CUMPLE (No se acredito la facultad del
representante legal de S.I.P SECURITY LTDA)

COMPROMISO ANTICORRUPCION

CUMPLE

Documento de constitucion de Consorcio o Unidn

NO CUMPLE (No se aport6 Certificado de
Existencia y Representacion de uno de sus

integrantes)
de seriedad de la propuesta CUMPLE
e Pagos de Seguridad Social y CUMPLE

@ www.hflleras.gov.co @ Calle 33 N° 4A - 50, La Francia @ Calle 58 N° & - 25, El Limonar
& 2739805 Ibagué, Tolima Ibagué, Tolima




EL HOSPITAL DE TODOS
Nit: 890706833~9

O Federico
Lieras Acosta

Registro Unico de Tributario (RUT) CUMPLE
Registro Unico de Proponentes (RUP) CUMPLE
(fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias

calendario)

Formato conocimiento clientes CUMPLE

Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) CUMPLE

Certificado de antecedentes disciplinarios CUMPLE
(Procuraduria)

Certificado Antecedentes Judiciales (Policia CUMPLE
Nacional)

Certificado Medidas Correctivas (Policia Nacional) | CUMPLE
Certificado REDAM (Registro de Deudores CUMPLE
Alimentarios Morosos)

Certificado de Consultas de Delitos Sexuales CUMPLE

Se procede a evaluar al segundo oferente con menor valor: UT FEDERICO LLERAS PW

PROPONENTE No 2
UNION TEMPORAL FEDERICO LLERAS PW.

REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS.

DOCUMENTOS
- LLERAS PW firiv !:*.,‘;'
DOMICILIO: Carrela3 No. Ibag
REPRESENTANTE LEGAL ANA MARIA CASTRO
HERRERA - '
CEDULA DE CIUDADAN[A 1 032 470 192
Carta de presentacion de la propuesta CUMPLE
Documento de Identificacion del Representante CUMPLE
Legal
Certificado de existencia y representacion legal CUMPLE
(Camara de Comercio) Fecha de expedicion del
certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
Documento de facultades para presentar CUMPLE
propuestas y contratar
Compromiso Anticorrupcion CUMPLE
ento de constitucion de Consorcio o Unién CUMPLE
seriedad de la propuesta CUMPLE

@ wwwhflleras.gov.co @ Calle 33 N° 4A - 50, La Francia @ Calle 58 N° 6 - 25, El Limonar
& 2739805 Ibagué, Tolima Ibagué, Tolima




0 Federico
Lleras Acosta
EL HOSPITAL DE TODOS
Nit:890706833-9

Certificacion de Pagos de Seguridad Social y CUMPLE
Aportes Parafiscales

Registro Unico de Tributario (RUT) CUMPLE
Registro Unico de Proponentes (RUP) CUMPLE
(fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias

calendario)

Formato Conocimiento Clientes CUMPLE

Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) | CUMPLE

Certificado de antecedentes disciplinarios CUMPLE
(Procuraduria)

Certificado Antecedentes Judiciales (Policia CUMPLE
Nacional)

Certificado Medidas Correctivas (Policia Nacional) | CUMPLE
Certificado REDAM (Registro de Deudores CUMPLE
Alimentarios Morosos)

Certificado de Consultas de Delitos Sexuales CUMPLE

Nota: la capacidad juridica como requisito habilitante, es susceptible de ser subsanado en el término de
traslado.

Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron a los veinticinco (25) dias del mes de junio 2024.

PO N C D

XIMENA DEL PILAR PEREZ HENAO
EVALUADORA
Contratista oficina Asesora Juridica

@ wwwhflleras.gov.co @ Calle 33 N° 4A - 50, La Francia @ Calle 58 N° 5 - 25, El Limonar
& 2739805 Ibagug, Tolima Ibagué, Tolima
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Evaluacion Final Requisitos Factor Técnico

Junio 25 de 2024

O

Federico
Lleras Acosta

Respetuosamente nos permitimos presentar la evaluacion a las propuestas por
parte de las empresas UNION TEMPORAL FEDERICO LLERAS P.W y UNION
TEMPORAL NSECURITY 2024 a la Invitacion Publica de Minima Cuantia N° 001
de 2024 cuyo objeto es: “PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA, SEGURIDAD
PRIVADA Y PROTECCION A SUS INSTALACIONES, BIENES, FUNCIONARIOS

Y PERSONAS EN GENERAL DENTRO DE LAS

INSTALACIONES DEL

HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE E.S.E. EN SUS SEDES".

ITEM |

Actividad

Detalle

U.T FEDRICO
LLERAS PW

U.T NSECURITY
2024

Director o
Coordinador
SST ylo HSEQ

Acreditar un director o coordinador SST ylo HSEQ que cumpla con el

iguiente perfil:
rofesional administracion en salud ocupacional o Ingeniero o
dministrador
icencia de salud ocupacional otorgada por la secretaria de salud
apacitacion en atencion en prevencion de emergencias y desastres 60
oras certificado por entidad competente.
urso de primer respondiente certificado por entidad competente por 40
oras.
apacitacion como brigadista por un dia certificado por defensa civil,
omberos o entidad competente,
apacitacion en enfoque diferencial en la proteccion de los derechos
umanos minimo de 40 horas dictada por entidad gestora de derechos
umanos.
estor de riesgos en seguridad NSCL 260401037 acreditado por el SENA
/o ONAC

Evaluador de competencias laborales acreditado por el SENA y/o ONAC
inculacion con la empresa minimo 6 meses acreditado con copia de las
lanillas de aportes parafiscales.

Experiencia minima de 1 afio como director de Salud y Seguridad en
El Trabajo

CUMPLE

NO CUMPLE

www hflleras.gov.co
pu logistica@hflleras.gov.co
Ibagué — Colombia

Pagina 1de 7

Calle 33 N°4A - 50 Oficina de Gestién Ambiental y Apoyo Logistico Tel. 57 608 273 9805 Ext.279




Evaluacién Final Requisitos Factor Técnico
Junio 25 de 2024

O

Federico

Lleras Acosta

EL HOSPITAL DE TODOS

Coordinador de
Seguridad a
nivel nacional
ylo Gerente de
contratos

creditar un coordinador de seguridad a nivel nacional y/o Gerente del
ontratos que cumpla con el siguiente perfil:
ficial retirado en grado superior de las FF.MM o de la Policia Nacional o
Profesional en cualquier area del conocimiento
Resolucion de consultor, contar minimo 5 afios de experiencia como
rdinador o Jefe de Operaciones, gerente de contratos o cargos afine:
n la coordinacion. 1
specializacion en administracion de la seguridad, vinculacién con el
ferente minima de 4 afios acreditado con pago de seguridad social
ontar con Especializacion en gerencia, adicional a la especializacion en
dministracion de la sequridad o seguridad integral en una institucion d
ucacion superior ]
ener formacion como promotor de convivencia y seguridad ciudadan
valado por la Policia Nacional
Capacitacion en atencion en prevencion de emergencias y desastres 60)
horas certificado por entidad competente
(Gestor de riesgos en seguridad NSCL 260401037 acreditado por el SENA
y/o ONAC

Capacitacion en enfoque diferencial en la proteccion de los derechos
humanos minimo de 40 horas dictada por entidad gestora de derechos
humanos

Evaluador de competencias laborales acreditado por el SENA y/o ONAC

- Debe Pertenecer a algunas de las comunidades indigenas, negras,
afrocolombianas, raizales palenqueras, Rom y gitanas. Debera adjuntar
documento que acredite la identidad étnica y cultural a la cual
pertenece el personal emitido por el Ministerio del Interior

CUMPLE

NO CUMPLE

Supervisores

El proponente debera acreditar que cuenta dentro de su planta de personal
con 2 supervisores con el siguiente perfil:

Profesional o suboficial de las fuerzas militares o la policia

Curso de reentrenamiento vigente

Curso de especializacion en entidades hospitalarias

Uno de los supervisores debe acreditar resolucion de consultor otorgada
por la supervigilancia

Uno de los supervisores debe contar con la Capacitacion en enfoqu
diferencial en la proteccion de los derechos humanos minimo de 40 horas|
dictada por la entidad gestora de derechos humanos.

Uno de los supervisores debe ser Gestor de riesgos en seguridad NSC
260401037 acreditado por el SENA y/o ONAC

Credencial como supervisor

Estar reportado en la pagina de la superintendencia como persona
operativo en el cargo de supervisor

Tener minimo 6 afios de experiencia y vinculacion minima de 6 meses
Capacitacion como brigadista por un dia certificado por defensa civil,
lbomberos o entidad

competente

- Evaluador de competencias Laborales acreditadas por el SENA y/of
ONAC

CUMPLE

NO CUMPLE
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Acreditar un jefe de seguridad y/o Director de recursos humanos que

cumpla con el siguiente perfil:

1 Profesional en areas administrativas, juridicas o financiera

2. Especializacion en Gerencia de Recursos Humanos o en Gerencia del

Talento Humano dictada por una institucion de educacion superior.

3. Especializacion en Derecho Laboral dictada por una institucion de
ucacion superior

. Contar con Maestria en gestion de proyectos, adicional a las

specializaciones solicitadas en una institucion de educacion superior.

. Capacitacion en enfoque diferencial en |a proteccion de los derechos

umanos minimo de 40 horas dictada por entidad gestora de derechos

umanos

. Gestor de riesgos en seguridad NSCL 260401037 acreditado por el

ENA ylo ONAC

. Capacitacion en atencién en prevencion de emergencias y desastres 60

oras certificado por entidad competente

. Vinculacién con el proponente minimo de 4 afios, se acredita con las

espectivas planillas de afiliacion de seguridad social integral para

idencia su vinculo laboral.

9. Experiencia en cargos de direccion de recursos humanos ylo jefe o

direccion de operaciones igual a 7 afios

10. Promotor (a) convivencia ciudadana dictada por la Policia Nacional

minimo 40 horas.

11. Contar con resolucion de consultor otorgada por la Superintendencia

de Vigilancia y Seguridad Privada.

12. Evaluador de competencias laborales certificado por el SENA ylo

IONAC

13. Debe Pertenecer a las comunidades indigenas, negras,

iafrocolombianas, raizales palenqueras, Rom y gitanas. Debera adjuntar

documento que acredite |a identidad étnica y cultural a la cual pertenece el

personal emitido por el Ministerio del Interior

Jefe de
Operaciones y/o
Director de
Tecursos
humanos

CUMPLE

NO CUMPLE

A continuacion se establece la tabla de avaluacion de acuerdo a los documentos

presentados.
UTFEDRICO | \ordinimy
EVALUACION PERSONAL MINIMO REQUERIDO LLERAS PW 2024
Ingrid Giraldo Robin Fandifio
) Acreditar un director o coordinador SST y/o HSEQ
Director | que cumpla con el siguiente perfil:
Coordina | Profesional administracién en salud ocupacional o
dor SST | Ingeniero o administrador CUMPLE CUMPLE
HSEQ Licencia de salud ocupacional otorgada por la
secretaria de salud CUMPLE SUMIFLE
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Capacitacion en atencién en prevencién de NO CUMPLE /
emergencias y desastres 60 horas certificado por SOLO 15
entidad competente. HORAS NO
WUMELE ESPECIFICA SI
INCLUYE
DESASTRES
Curso de primer respondiente certificado por NO CUMPLE
entidad competente por 40 horas. /INO
GUMPLE ESPECIFICA
HORAS
Capacitacion como brigadista por un dia NO CUMPLE
certificado por defensa civil, bomberos o entidad CUMPLE INO
competente. ESPECIFICA
HORAS
Capacitacién en enfoque diferencial en la
proteccion de los derechos humanos minimo de
40 horas dictada por entidad gestora de derechos GUMPLE CUMPLE
humanos.
Gestor de riesgos en seguridad NSCL 260401037
acreditado por el SENA y/o ONAC CUMPLE No Presenta
Evaluador de competencias laborales acreditado
por el SENA y/o ONAC CUMPLE CUMPLE
Vinculacién con la empresa minimo 6 meses
acreditado con copia de las planillas de aportes CUMPLE CUMPLE
parafiscales.
Experiencia minima de 1 afio como director de
Salud y Seguridad en El Trabajo CUMPLE CUMPLE
Argag?;a Milton Riafio
Acreditar un coordinador de seguridad a nivel
nacional y/o Gerente de contratos que cumpla con
el siguiente perfil:
Oficial retirado en grado superior de las FF.MM o
Coordina | de la Policia Nacional o Profesional en cualquier CUMPLE CUMPLE
dor de area del conocimiento
Segurida | Resolucién de consultor, contar minimo 5 afos de
d a nivel | experiencia como coordinador o Jefe de
nacional | Operaciones, gerente de contratos o cargos CUMPLE CUMPLE
ylo afines con la coordinacién.
Gerente | Especializacion en administracién de la seguridad,
de vinculacién con el oferente minima de 4 arios CUMPLE CUMPLE
contratos | acreditado con pago de seguridad social.
Contar con Especializacion en gerencia, adicional
a la especializacion en administracion de la CUMPLE NG Diesanti

seguridad o seguridad integral en una institucion
de educacion superior
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Federico
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Evaluacion Final Requisitos Factor Técnico
Junio 25 de 2024
Tener formacién como promotor de convivencia y
seguridad ciudadana avalado por la Policia CUMPLE CUMPLE
Nacional
Capacitacion en atencién en prevencion de
emergencias y desastres 60 horas certificado por CUMPLE CUMPLE
entidad competente
Gestor de riesgos en seguridad NSCL 260401037
acreditado por el SENA y/o ONAC CUMPLE No Presenta
Capacitacion en enfoque diferencial en la
proteccion de los derechos humanos minimo de
40 horas dictada por entidad gestora de derechos CUMPLE No Presenta
humanos
Evaluador de competencias laborales acreditado
por el SENA y/o ONAC CUMPLE CUMPLE
- Debe Pertenecer a algunas de las
comunidades indigenas, negras, afrocolombianas,
raizales palenqueras, Rom itanas. Debera
adjuntar documento que acfed?te la identidad CUMPLE No Presenta
etnica y cultural a la cual pertenece el personal
emitido por el Ministerio del Interior
Victor VV y Jose ""'L'J%Ab”’ y
Rubio il
Ramirez
El proponente debera acreditar que cuenta dentro
de su planta de personal con 2 supervisores con
el siguiente perfil:
Profesional o suboficial de las fuerzas militares o
la policia Solo 1 de los
CUMPLE profesionales
presenta
Curso de reentrenamiento vigente CUMPLE ok
Curso de especializacion en entidades
hospitalarias Solo 1. de los
Supeivis CUMPLE profesionales
presenta
ores
Uno de los supervisores debe acreditar resolucion
de consultor otorgada por la supervigilancia CUMPLE CUMPLE
Uno de los supervisores debe contar con la
Capacitacion en enfoque diferencial en la
proteccién de los derechos humanos minimo de CUMPLE No Presenta
40 horas dictada por la entidad gestora de
derechos humanos.
Uno de los supervisores debe ser Gestor de
riesgos en seguridad NSCL 260401037 CUMPLE No Presenta

acreditado por el SENA y/o ONAC
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Evaluacién Final Requisitos Factor Técnico
Junio 25 de 2024
Credencial como supervisor CUMPLE CUMPLE
Estar reportado en la pagina de la
superintendencia como personal operativo en el CUMPLE CUMPLE
cargo de supervisor |
Tener minimo 6 afios de experiencia y vinculacién '|
minima de 6 meses CUMPLE CUMPLE ?
Capacitacién como brigadista por un dia '
certificado por defensa civil, bomberos o entidad CUMPLE CUMPLE
competente.
Evaluador de competencias Laborales
acreditadas por el SENA y/o ONAC CUMPLE CUMPLE
Nelson Herrera | Claudia Boyaca

Jefe de
Operacio
nes y/o
Director
de
recursos
humanos

Acreditar un jefe de seguridad y/o Director de
recursos humanos que cumpla con el siguiente
perfil:

1.Profesional en areas administrativas, juridicas o
financiera

CUMPLE

CUMPLE

2. Especializacion en Gerencia de Recursos
' Humanos o en Gerencia del Talento Humano
dictada por una institucién de educacioén superior.

CUMPLE

No Presenta

3. Especializacion en Derecho Laboral dictada por
una institucién de educacién superior.

CUMPLE

No Presenta

4. Contar con Maestria en gestion de proyectos,
adicional a las especializaciones solicitadas en
una institucién de educacion superior.

CUMPLE

No Presenta

5. Capacitacion en enfoque diferencial en la
protecciéon de los derechos humanos minimo de
40 horas dictada por entidad gestora de derechos
humanos

CUMPLE

No Presenta

6. Gestor de riesgos en seguridad NSCL
260401037 acreditado por el SENA y/o ONAC

CUMPLE

No Presenta

7. Capacitacion en atencion en prevencion de
emergencias y desastres 60 horas certificado por
entidad competente

CUMPLE

No Presenta

8. Vinculacién con el proponente minimo de 4
afos, se acredita con las respectivas planillas de
afiliacion de seguridad social integral para
evidencia su vinculo laboral.

CUMPLE

No Presenta

9. Experiencia en cargos de direccién de recursos
humanos y/o jefe o direccién de operaciones
| igual a 7 afos

CUMPLE

No Presenta

10. Promotor (a) convivencia ciudadana dictada
por la Policia Nacional minimo 40 horas.

CUMPLE

No Presenta

Calle 33 N°4A - 50 Oficina de Gestién Ambiental y Apoyo Logistico Tel. 57 608 273 9805 Ext.279

www.hflleras.gov.co
pu.logistica@hflleras.gov.co
Ibagué — Colombia

Pagina 6 de 7




Evaluacién Final Requisitos Factor Técnico

Junio 25 de 2024

Federico
Lleras Acosta

EL HOSPITAL DE TODOS

11. Contar con resolucién de consultor otorgada

por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad CUMPLE No Presenta
Privada.

12. Evaluador de competencias Iaborales

certificado por el SENA y/o ONAC CUMPLE CUMPLE
13. Debe Pertenecer a las comunidades

indigenas, negras, afrocolombianas, raizales

palenqueras, Rom y gitanas. Debera adjuntar CUMPLE No Presenita

documento que acredite la identidad étnica y
cultural a la cual pertenece el personal emitido por
el Ministerio del Interior

.U Gestion
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O

Federico
Lleras Acosta

Evaluacion Final Requisitos Habilitantes
Junio 25 de 2024

Respetuosamente nos permitimos presentar la evaluacion a las propuestas por
parte de las empresas UNION TEMPORAL FEDERICO LLERAS P.W y UNION
TEMPORAL NSECURITY 2024 a la Invitacion Publica de Minima Cuantia N° 001
de 2024 cuyo objeto es: “PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA, SEGURIDAD
PRIVADA Y PROTECCION A SUS INSTALACIONES, BIENES, FUNCIONARIOS
Y PERSONAS EN GENERAL DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL
HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE E.S.E. EN SUS SEDES".

REQUISITOS HABILITANTES |
BTN U.T FEDRICO LLERAS U.T NSECURITY
P PW 2024
Anexo de Especificaciones Técnicas CUMPLE NO CUMPLE
Experiencia General - Monto igual o superior 1.500
SMMLV CUMPLE CUMPLE
Experiencia Especifica - Monto igual o superior 1.500
P
SMMLV CUMPLE CUMPLE
| CONCEPTO | HABILTADO | NOHABILTADO |

Teniendo en cuenta que los requisitos técnicos habilitantes de acuerdo al literal B que
dice: B. REQUISITOS TECNICOS (HABILITADO/NO HABILITADO)

El _proponente deberd presentar en su_oferta técnica los siquientes items. La no
presentacion dara lugar a la descalificacién de la propuesta. la cual incluyen los perfiles
de personal requeridos de acuerdo a las necesidades del hospital; la no presentacion de
dichos perfiles con los requerimientos estipulados en la invitacién publica, y teniendo en
cuenta que dichos requisitos no son subsanables, se procede a calificar el area de
Especificaciones Técnicas para la U.T NSECURITY como que NO CUMPLE.

.U Gestion Ambiental y Apoyo Logistico
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EL HOSPITAL DE TODOS
Nit:890706833-9
ACTA FINAL DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS CONVOCATORIA PUBLICA MINIMA
CUANTIA No OAJ-2024-001

ﬁ Federico
Lleras Acosta

De conformidad con la Resolucion No. 1285 de fecha 20 de junio de 2024 por medio de la cual se conforma el comité
asesor y evaluador de la CONVOCATORIA PUBLICA MINIMA CUANTIA No OAJ-2024-001, que tiene por objeto:
‘PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y PROTECCION A SUS INSTALACIONES,
BIENES, FUNCIONARIOS Y PERSONAS EN GENERAL DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL HOSPITAL
FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE E.S.E. EN SUS SEDES"

Se presentaron el dia 25 de junio de 2024, dos (2) propuestas, conforme al informe de cierre.

No, PROPONENTE REQUISITOS HABILITANTES
JURIDICO | FINANCIERO TECNICO EXPERIENCIA
UNION TEMPORAL | NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

1 NSECURITY 2024

UNION TEMPORAL | CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
2 FEDERICO LLERAS PW

CONCLUSION

Dado el anélisis de los requisitos habilitantes y calificado el criterio de Evaluacion este Comité ASESOR Y
EVALUADOR, recomienda a la Ordenadora del Gasto y Ejecutora, como adjudicatario de la presente
convocatoria al Proponente: UNION TEMPORAL FEDERICO LLERAS PW, toda vez que la Propuesta
CUMPLE con los requisitos: Financieros, técnicos, econdmicos y de experiencia, definidos en la convocatoria
publica Minima Cuantia No. OAJ-2024-001

Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron a los veintiséis (26) dias del mes de junio 2024.

ANA PAOLA CACAIS TORRES
Sub Gerente Administrativo y Financiero

estion Ambiental y servicios de apoyo logisticos

__e/\ C,D
XIME! PILAR PEREZ HENAO
Contr. ina Asesora Juridica

@ wwwhflleras.gov.co @ Calle 33 N° 4A - 50, La Francia @ Calle 58 N° 5 - 25, £l Limonar
@ 2739805 Ibagué, Tolima Ibagué, Tolima




