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PROCESO DE SELECCIÓN DE: 
CONTRATACIÓN DIRECTA 

MININA CUANTIA: 
MENOR CUANTIA: 

MAYOR CUANTÍA: X 

E.S.E. HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE 113A6UE 
ESTUDIO PREVIO SELECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

CAPITULO I: DESCRIPCIÓN GENERAL 

Verla de elaboiación del Estudio Previo 	Febrero dede 2325 
Nombre del funcionario que diligencia e 	JUAN EDGAR ROMERO Estudio Previo 
Dependencia que supervisa la Ejecución del 
Contrato 

Tipo de Contrato 
Presupuesto Olida 

Dependencia solicitante 

Rubrc del Presupuesto Oficial 

Gestión turbante' y Apoyo 
Logjstico  
Gestión Ambiental y Apoyo 
Loaticp 
Prestación de Servicios 
54 712.949.7130.00 
2 1 2 0202.008.8 5 3 3.001 
SERVICIO DE LIV PIEZA 
GENERAL 	_ 

Justificación 

_ 
Descripción do la NeceeMed 

El Hospital Federico Liaras Acosta ae 'bague Tolima E.S.E. 
presta servidos de salud de mediana y alta corrplej.dec 
decidamente habilitarlas. Como Institución del sistema C-enera 
de Seguridad Social en Salud, debe gara:izar a fundó^ social 
para la cual fue creada de manera eficiente en la oiostación 
oportuna y permanente de los servicios CLe le competen, lo cal 
sólo se puede lograr si se cumple co- la rormatividad y 
estándares de calidad exigidos constituyendo una garantia para 
la adecuada prestaciór de los mismos. 

El Hospital Fede° co Lleras Acosta de Ibagué 'clima E.S E, 
requiere el servicio de limpieza, el aseo, y desinfección de todas 
sus áreas, garantizando la inocuidad de toda clase de 
microorganismos patógenos que pueden ser generaccs y 
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manipulados, reduciendo con esto el iesgo biológico, ambiental 
y la contaminación que se pueden presentar a diario en este tipo 
de instituc.ones. 

_os procesos de limpieza y desinfección de la planta física y los 
muebles deben ser metódicos, programacos y continuos, de 
forma que garanticen la disminución de las infecciones y su 
transmisión, oara el cumplimiento de dichas directrices se hace 
necesario contratar el desarrollo de los procesos. subprocesos 
de aseo, limpieza y desinfección (incluido insumos) por medio de 
alguna persona Natural o jurldica que posea el recurso humano 
suficiente, capacitado, técnico, logístico, operativo y financiero 
que evidencie la adecuada gestión en las diferentes áreas o 
procesos especializados, que complementan el proceso 
asis:encial hospitalario para lograr la eficiencia y eficacia 
misional. 

La limpieza: el aseo, la desinfección de áreas, recolección de 
residuos hospitalarios; manejo, disposición es un servicio 
esencal que garantiza la inocuidad de toda clase de 
miccorganismos patógenos que pueden ser generados y 
manipulados en entidades de este tipo, reduciendo con esto el 
résgo bio ógico, ambiental y la contaminación que se presentan 
a diario en este tipo de instituciones. Por estos motivos reviste 
de moortancia cortar con personas que operen desa•'olle y 
garantice la limp.eza el aseo y disposición de residuos solidos, 
actividades que se desarrollarán bajo el diseño del plan que ;e 
pemátan al Hospital cumpir con las condiciones de salubridad, 
sanidad y limpieza exigidas por los organismos de inspección, 
vigi anda y control que hacen parte del sector salud. 

E Hospital Federico Lleras Acosta de Ibagué ha venido 
fortaleciendo su portafo io de servicios lo que ha permitido la 
apertura de nuevos servicios en Sin dos sedes Francia y 
L manar: institución cuenta a la fecha con 287 cartas Sede a 
Francia y 153 cartas Sede Limonar para un iota 440 camas, 
con los recu'sos•hurranos, tecnológicos, locabvos y cientificos 
necesarios para resolver los problemas de saluc del área de ,,r.. 
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influencia a través de la prestación de servicios de salud de 
mediana y alta complejidad, acorde a las expectativas y 
necesidades de nuestros usuarios. Se ha- estaolecido 
estándares de desinfección y aseo hospitalario c-e contribuyo, 
al mejoramiento de las condiciones de higiene ce la ist tucán. 
Toda vez que el servido de aseo y desr,:eozió- lace parte ce 
manera transversa de toda la °cern en hospitala• a. os 
Protocolos de b °segur dad se ceben aolicar de manera 
responsable y prec sa cara debdo manejo ce pacientes en as 
dstintas áreas del hospital teniendo en cuenta aspectos 
determinados por la entidad como rutas de evacuación as 
residuos, traslado de pacientes. uso de áreas qu rúrgiCaS, 
estériles y de áreas limpias lo que requiere un ajuste Positivo al 
personal de aseo 

CADGO 
GAJR.114S 

Por este motivo reviste de importancia con:rallar qu en opere 
desarrolle y garantice e asec la limpieza y oesinfeccón al 
Hospital y cumplir con as ccnic croas ce saluty cad, sanidad y 
limpieza exigidas por los entes que en esta materia nos regulan 
mediante Invitación Publica de mayor cuantía 

Teniendo en cuenta que el servicio de aseo es de vita 
importancia para la prestación de los servicios de salud, se hace 
la contratación de manera que se vea garantizada La prestación 
del mismo durante el cambio de vigencia. _ . 
Descripción y EikeeiViee¿iones del-Objeto aContratar 
"CONTRATAR LA PRESTACION DEL IER01O10 INTEGRAL DE ASEO. 

Dajabdel 	LMIPIEZA, DESINFECCION Y SERVICIOS GENERALES. QUE REQUIERE 
Cooltsb 	EL HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA OE !BAGUE TOLMO. E S.E 

EN TODAS SUS ARFAS EN LAS DOS SEDES' 

Identificador con  el clasificador  de l'iraniay servicios  
Servicios de Limpieza 7:escontaminacón 
Tratamiento de Residuos 

76110000 Seivicio de Aleo y Limpieza 
Servico ce .impieja y rnar-ee nue^:o de ed tic 

eraiesy de oficina 

L 
Segmento 

Familia 

Clase 

76000000 

75111500 

Y 

76111501 Servicio de limpieza  de co'ccs Producto 1 
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ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE CARÁCTER 
HABILITANTES. 

Las siguientes son las especificaciones técnicas minimas 
reoueridas oor el Hospi:a cederlo° Lleras Acosta de Ibagué 
Tolima E S.E, las cuales son ce oo'igatorio cumplimiento que se 
ceben cert loar por el representante legal de la empresa 
oroponente y deberá presentarse en 'a propuesta. 

El servicio para contratar es el aseo tanto en las áreas 
asistenciales como administrativas en la Sede de la Francia y del 
Limonar. 

SEDE LA FRANCIA 

Área Asistencial 
• Los Servicios de Urgencias, Unidades de Cuidados 

intensivos. Sala de Partos y Quirófanos. requieren: 
• Aseo general durante las 24 horas del dia, tomaos los dias 

de mes Este servicio debe manejar personal de alturas 
• Aseo terminal (desinfección) se realiza una vez egresado el 

paciente de las unidades (habitaciones o cubículos) cada 7 
días en habitaciones o cubiculos con pacientes con 
estancias prolongadas y cada vez que sea requerido por el 
coorcinador del servicio. incluya aseo de pisos, paredes. 
pasillos techos ventanas. puertas, zócalos, vidrios, 
canecas, sillas de acompalante, camas. camillas, mesas de 
noche escaen las. atriles y torres de JCI (previa 
desinstalación de los egJioes por parte del personal oe 
enfermaia? Er las salas de c.rugfa los soportes de techo 
de las lámparas deificas serán desinfectadas con apoyo del 
personal de alturas. 

• Una vez confirmada la salida del paciente y solicitada la 
desirrección el personal de aseo tiene 20 minutos para 
dejar nablitada la cama para ser usada de nuevo; esto, en 
cordiciones de asepsia que deber ser verificadas por 
supervisor y jefe del servicio. 

94k.‘ 
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• Meo semana'. en el que se reforzará el aseo ce pros, 
paredes, oasi los. techos ventanas, puertas, zoca os, 
vidrios canecas. sillas de acompaiames, si las de ruedas, 
camillas, sillas de salas de espera. mueb es. entre otros. 
previa coordinación can el Jefe de cada área. 

• E servicio ce quirófano requiere aseo terrniral in-nediatc en 
cada una de las salas de cfrogla 16). una vez se termiran 
ios procedirnenbs. previa coordinac On cor el Jefe del área 

• Desinfección de las perniles oe Vanspone de cadáveres 
cada que se requiera. 

• Limpieza y desinfección de las neveras para decayeres y 
área de morgue. 

Los servicios de hospitalización y consulta externa reouiererr 

• Aseo gereral du'ante el dia. todos los días del mes y sera i  
reforzado con jomaoas de aseo y evado una vez ocr 
semana de acuerdo al artmOgrama Previamente establecico 
con el supervisor. comprende: bardo. trapeado con 
detergente industrial y oesinlocción doro orgánico 
cumpliendo con las normas técnicas generales gulas y 
protocolos hospitalarios sobre aseo y desir'ección y manejo 
de residuos hospitalarios, estaolec dos por el Hospita 

• Aseo terminal (desinfección) se realiza una vez egresado e: 
pacierte de las itabitaciOneS. cada 7 Bias en habitaciones o 
C110.CIAOS con pacientes COn estancias procongadas y coca 
vez que sea requerido por el coreinador del servio o: 
ocluye: aseo de pisos. paredes °asilas, techos. ventanas 
puras. zócalos. vidrios canecas, canas. carnitas. mesas 
de noche. escalerilas. 

• Se realizara aseo a los servidos de Ayuda Diagnóstica 
imagenologia. Morgue, Laboratorio Clírico, Banco de 
Leche, Oncologia, Farmacia, Gastroenterologia durante el 
dia todos os días del mes. 3anco de Sargre se -ea izara 
dos (2) veces al dia. Y cuando se met] era de nuevo ocr 
tresencia de derrames o suciecaci V sub e. 	 • 

USO CE PRODUCTOS CESIIIP c yr.tty Es 
Ata Asa-eta' 	1_

= 
kea 
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Adi" n15tra1 S31 
i Cona la ex:e•na, Elementos 
1 de la un dad cel paciente y 

Uridad May de Barco de 
Sargro. Quivc'eno. LCl, Sala 
Ce Palos;  Hospitaliza:jan, 
Ceráral de Esterilización. 

Clara ;nariz: 	Satz de Sangre, Saneo de 
_ere Lanera:ario Crriza 
_acre:o:10 de Petologla 
Gasl'oentroloa a, U•genc as 
y demás ;'ase de :ten' c o 
asiste-t.:e es at.o, lo •euarr 

know Cuate:net I Celia de Gases Vecc:inales 	NIA  

E área asistereiel está distritaica ca atuendo e,  reqt.er iento ce aseo en cada 
ara ce el as sal: 

SERVICIO 	Camas 	Cure 	510. 1 soca 	con: 	23101 Cern 
1-pC 

r 'lo Cin-le -sedara 	23 	I 	' 	 6 I 

Va Oen :Salde- Fa:si 
SI MOR: nos ea ledue 

C. Ini5 Omento-`3:a1 
Maus.) y Cdr7e de 
Ismilósciir. 

1E ' 2 1 4 5 ' 

Si FisuOeste LO 1 - ti 

5' hen próceres 32 • 1 15 	1 

41  Pea si els O O 	s O ' 	O .. 

4" oso  el:dime 27 1 	• 1 I 

VII. 2.c• 'so Contente ;5 2 

IX: 20: 'da Ira( 3tee 	a 1 1 h ' 

-.Ciser Pa:Ne re-di 	, 	33 1 2 6 . 

l Sebo de Penes 	 17 1 2 2 ' 1 
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Incluye exponeones que se gallcen a las servicios en v rlud ce 
la neces dad) 

E: número de cantes Ce atención puede variar ce e: prxesc ! 
expansión det:ec a :á necesidad dada por czraroLver conengencia 
sanjana o crrediw que se puede ~sama( :c Cita! :apurare qee e: ! 
aa•usie en la necesidad del scavicio se vea aernentade según :a 
ocupación de le instrkución y la complejidad de! 861111¿Ci0 acorde a 

aP 
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:os ..c.ro:ocoios de aseo y oesk fección 

E; contratista del servicio de aseo será e. responsable de distiibuir 
los sipientes consumibles suministrados en el hospital para cada 
uno ce los servicios ce forma que estos vengan de manera 
constante dichos mplernentos. al  igual que la limpieza de los 
dispensadores de estos productos y llevara el control en planila de 
diaria distribución. asi como el lavado y destrucción de los 
recipientes, para su d sposición final (reciclaje) por parte del 
hos:dial de 

• Alconol glicerirado 
• Jabón quirú•gico 
• Jabón antibacter.al 

Nota 01: al momento del cambio de d chos consta bes se debe 
1 retirar en primera medida e. envase vatio del producto que se va a 
i reponer. No se debe por ningún motivo dejar más de la cantidad 

requerida en cada uno de los dispensadores que cada uno oe los 
sera dos tiene instalado 

Área Administrativa Sede la Francia: 
I El aseo a realizar en todas y cada una de ias áreas 

acrrin strativas, comprenderá un aseo diario general con: 

• Barrido, 
• Trapeado con jabón mi:usos liquido no domestico 
• Despapeeec de canecas 
• Limpieza de polvo 
• Lavado de baños 
• Limp eza de pasil os en las áreas de mayor tráfico de 

personas (2 veces al dial 
• En las bodegas de archivos se aspirara (1 vez a la semana) 

Primer P•so: Porteria, Sala de Corferercias, Biblioteca, Gerencia. 
Arch yo y Correspondencia, Subgerencia, Compras, Fact.:mei& 
Admivone8 y Auditoria de Cuentas, Oficina Jurídica, Of cha de 
Ceded , Oficina de Sistemas Gestión dei Talento Humano, 
Ofic na de.  Unida° Funcional de Quirúrgicos. Farmacia. Trabajo  ip 
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El Area Administrativa está distribuida de acuerdo al requerimiento 
de aseo en cada una de ellas ni: 

Área Administrativa Oficinas Sala Sebos BoclagaTalt 
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Social. Centra de Monitore°. Atención al usuano. Registras 
Chicos. Consultorio de Carckologla y bdas las derras que 
llegaren a ubicarse 

pigundo  Pisq: Coordinación. t.-dad Funcional Internación . 
Medica Facturación Quirófano. 

So:ano Administración de Inventar os y Almacén. Central de 
Diluciones, Bodegas de Farmacia. Lactario. Vicna de 
Coordnación Archivo. Ofiana de Seguridad del Paciente. 
Epidernblogia Morgue. Calderas, Centra de Aire Medicinal y 
todas las demás que llegaren a ubicarse. 

Bloque de_Belud Mental: Mantenimenb Taller BiOrnédiccs. 
Oficina de Seguridad y Salud en el Traoa:o. Oficina de Control 
Interno, Oficina de Control Disciplinario Interno Gimnasio Geslion 
Ambental y Apoyo Logistico. Sala de Crisis. °llena Coordinación I 
de Aseo. Bodega de Archivos y todas as demás que se llegaren a 
ubicarse, 
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Federico 
Llora Mosto 

S_tgerarria 2 	' • 

Cf cine J.irld ca  3 , 

Faclaratór Cantal 	1 1 

Oficina do 
Planeación 3 

Oficira de S Temas 1 

Otra Gestión del 
-alento -Limara 2 2 

Seiyiccos 
.4p.m-1a:citas 2 

Eilermela ' 

Trabaje Sccal 	2 ' 

Fe magia 	 2 1 

Roa raras Can cos 	2 2 

Jnican 'uncronal 
asida cos. 

1 1 

Jnrdad Funciona 
interne ón Madta 

4 

Acmiristracror de 

A -lacón 
Inventaros y  

Central de 
Mon :oreo CC 'a 

1 
I 

Manicio -trata 	1 1 1 

Compres 1 

Calcaras 1 2 	1 

Oficina ce 
Seauricac y Sa 4 
ar el Tracajc 

2 1 

CI cina de 	Cc-trci 2 	1 ' 
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• Las escaleras internas 	ernergeraa) y trazas se deber 
asear semana mente pata o cua se oebe coord nar 
crorograma con el supe-visor del contrato 

SEDE EL LIMONAR 

E servicio a catete.' es e aseo de las dos 121 áreas en que está 
distrioulao el flosoita 

Área Asistencial 

	
IEl Atea Asistencial está distribuida asi: 

El servicios de Patología requiere: 
• Aseo diario lodos los días de' mes. 
• Aseo gereral semanal. en el que se reforzará el aseo ce 

Paredes, easibs techos, ventanas. puertas, zoca os. 
vidrios. danesas. sillas Oe salas oe esoera 

• Er la sala de procedimientos de patologb se requiere aseo 
terminal (desinfección> una vez se terminal los mismos. mi 
acuerdo coi e coordinador del servicio el cual intuye 
aseo de visos. paredes. lechos. ~lanas Puertas. zócalos. 
vidrios. canecas. camitas. mesas escalerhas y demás 
elementos de ¡a sala y el laboratorio. 

• Limpieza y desinfección del área del depósito de cadáveres 
• Desinfección de las camillas de transpone de cadáveres 

cada cue se requiera. 
• Limpieza y desinfección de las neveras Dala cadáveres 
• Las áreas asstencales que no se esté- iri izando se deben 

Impar una vez a,  mes y cuando Be requ era por oi 

supervisor del contrato. 
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o 
Federica 

Lloras Acostó 

Atea 	Asistencial 
Limonar 

Hall. 	Oficina Star Salas 	Coas. Baños 

1nio Or,stle 18 1 1 1 ' 	1 20 

etc Oriente 	18 1 1 	1 1 	20 

etc Occidente 20 1 	, 1 1 22 

5:o Orerte 24 1 1 21 

Sto Osside-le 25 1 0 	1 22 

Cio Nr.ile 
lemodinai—ca 

1 1 6 	1 5 

4lo Claire. 24 1 1 1 2C.  

41:: Gátderne 8C 	4 1 1 C 1 	e 

4te Occidente 12C 	0 1 0 3 	10 

4to Ncrte 0.1irófare O O O O c 

Prairarstancional 
u-1 1  

• 1 1 

LILO 3er Pisa 'c 	1 1 1 	• 5 
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• Área Administrativa 

El aseo a realizar en todas y caca una ce las áreas 
administrativas, comprenderá jn aseo diario general con: 

• Barrido, 
• T•apeado con jabón moninos I qudo ro domestico 
• Despaoelado de caletas 
• Limpieza de polvo 
• Lavado de baños 
• L mpleza de pasi los en las áreas oe mayor trafico de 

Personas (2 veces al o a) 
• En las bodegas de archivos se aspirara (1 vez ala semana) 
• E auditorio principal debe ser aseado irle:latamente sea 

utilizado yen el aseo semanal se debe aspirar 

Wang. Archivo y:o paicueadwo 

Segundo Nuy: Reo s:ros clinicos, Auditorio Pnncipa Sistemas. 
Comercial Cuentas ',redices 

Tercer Ptsg: Oficinas de Presupuesto Cmratddac Tesorefia y 
Pagaduria, Costos. Cartera. Oficina de Gea.ión Cotvat al O' ora 
de Sistemas, Capilla, Contraloria y demás oficinas 

Ca e 32 h" 4A -S) a .s 1-0.saa Fsgra ?net 3.5555- .123-435r-c-
3E51 Ot AkeiENTAI. Y APOYO LOG I leo 

Pag;ra 13 de 106 



   

ESTUDIOS PREVIOS 
N° GAAL-001-2025 

CODIGO Feche oe 011bOiatian' Fecho ce analizecon: Versión. 8 Peolne 14 de 106 GA.FR.346 	1101-2318 	 12;1212023 

El Área Administrativa está distribuida así: 

Federico 
fieros Mosto 

  

  

Atea Administrativa Limonar 
r 

Oficina 	Toree anos ha 

Dolerle 1 1 

Cent'al ce rebanan') CCTV ' 

Oficira ce Sistemas I 

Atención al usuario *: 

Suogsrerca ' 

Sas ce -u -das ' 

Recorsos r  nancierce 	 1" 2 

Gerona de Gestión Conwcial ' 

i Fac:Lracón 	 2 

Curtas medicas 	 1 1 

AJC tono Ponme 1 1 

Cacha 1 

tvea de kanterimento 1 	I 2 

Zonas verdes 5 

'a'queaderos :aneas: e 

D (arenes áreas de archlys 'O 

Ufanos 2 

1 Se requiere que el aseo incluya la limpieza de paredes, pisos, 
venteras techos lámpara, rejillas de aire acondicionado. lámpara, 

I , 20calos, °asidos corredores, salas de espera. escaleras, 
hablaciores, vidrios, telarañas escritor os, sillas, baños etc. 

AMBAS SEDES — FRANCIA Y LIMONAR 

pasa. las sedes del hospital se debe realizar la limpieza de los 

Caile 2$ N° 4A-5C B: La :prole Pagira Web sayuchieres.acy.ca  
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Fecha d abone». 
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• 

• 

' exteriores de manera diaria los cuales incluyen 

• Andenes internos y externos 
• Puertas de acceso peatonal y vehicular 
• Parqueaderos estacares 
• Parqueaderos catires 
• Jardines y zonas verdes 
• Sumideros de agua lluvia 
• Terrazas 
• Canales y bajacanales 
• Las escaleras internas y terrazas ceben ser limpiadas 

semanalmente para lo cual se debe coordinar cronograrm 
con el supervisor de! contrato 

Control de Animales 

La empmsa depara darte el control ambiental adec.mdc a los 
arirmos oue puedan surgir en las nstalaciones gel hospital en •e 
estos están.  

• Ratas 
• Ratones 
• Cucarachas 
• Pulgas 
• Moscas 
• Mosquitos:Sanc..dos 
• Gatos 
• Paomas 

La gestión de captura y:o manipulas ón de animases debe estar a 
cargo de la empresa contratista la cual debe hacer los contactos 
pertinentes con los entes reguladores Wo de control animal para 
hacer la disposición final de aquellos que sean objeto de cuidado 
doméstico o de cuidado ambiental.  

De igual manera será responsabilidad de i-smar las trampas 
mallas. mecanismos o elementos que permita^ el control animal er 

Calle 33 14 ¿A•SC B: La Francia Pág na INeo mor^••M.le•as  non r.4 
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Nota: ningún área del hospital podrá ser hábitat de animales; por to 
tanto es responsabi dad de la empresa contratada realizar el 
co'r'al de .a presencia de estos y evitar su presencia permanente. 

Insumos e Implementos 

El contratista proveerá todos los insumos e implementos 
necesarios para realizar un buen servicio, los cuales se detallan er 
la taba oe cantidades mínimas. (El uso de los insumos debe esta' 
ajustado a las necesidades reales de la institución ya sea que los 
recuerimiertos aumenten o disminuyan) 

Caca uno de los implementos de aseo deoe estar de acuerdo a las 
estip-lacicres establecidas en el Manual de Limpieza y 
Desinfección oe Afeas y el MANUAL DE BIOSEGURIDAD del 

I Hospital. 

• Las bolsas rojas. verdes. blancas y legras serán ce alta 
densidad y calibre mínimo de 1.4 milésimas de pulgada oara las 
bolsas pequeñas y de 1.6 milésimas de pulgada para las bolsas 
grandes. suficiente para evitar el derrame durame el 
almacenamiento en el lugar de generación. recolección. 
movimiento interno. almacenamiento central y disposición final 
de los residuos que contengan. 

• Las bolsas rojas deber estar ttuladas como RIESGO 
BIOLÓGICO y e. simbolo internacional correspondiente. tal 
como se indica en e Manual expedido por el Minister c de 
Protección Socia y oel Ambiente. 

• Adicional se debe entregar en los servicios asistenciales a 
necesidad, bolsas rojas de tamaño est:putas en el cuadro ce 

cantidaces minimas para ia eliminar residuos biosanitarios 
delvados de la curación de heridas. 

INSUMOS MINIMOS ESTIMADOS PARA LA EJECUCION DEL 

Cal e 33 NI cA-50 	...11Franc a Pera leYet. "%eh( leree,gov-co  
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CONTRATO 

CANTIDADES MÍNIMAS ESTIMADAS DE INSUMOS MÁS 
USADOS EN EL PROCESO DE ASEO. LIMPIEZA Y 
DESINFECCIÓN HOSPITALARIA 2025:  EL lioso tal Feciencc 
Liaras Acosta de Ibagué E.S E requiere que el contratista cisocnga 
de los sao entes elementos cera su :m'estación del servicio durante 
todo e tiempo en el que se desarrollara el contrato. 
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Cc ipts1 50 Kilos 2 

s •141 negra 50 Kilos 'C: Mos 
-Eacilus tásingioaSis 

st.aesp.lsraeans a 
-

a-ro x 50Cgr 2 

; Fas: caes Lima 37 
licitas das L tías 4 37 

i 
Nota 02: E: uso y eliminación de los elementos de aseo se hará de 
acuerdo a 'io establecido en los protocolos institucionaies que se 

i encuentren vigentes yto circulares que emita la gerencia en casos 
ersacrdinarios. 

Nota 03 Q..eda prohibido el teusó de los elementos de protección 
persoral er áreas contaminadas yro con pacientes aislados 

El primer &a hábil del mes se deberá entregar la relación de 
ins.innos y elementos usados en la prestación del servicio del mes 
anterior discriminado por sede. 

Los productos oue el contratista use para las labores de aseo y 
desinfección deben terer certificación INVIMA y deberán ser 
presentadas en la propuesta cona ficha técnica de es prodLctos. 

Les procuctos q.ie se utilicen para el proceso de aseo y 
oesinfección deberán tener selle verde y10 biodegradable. Se cebe 
garartzar que cada uno de los productos no generan carga de 
tenso activos ylo que tienen carga controlada. 

Los Eiernentos de Protección Personal EPP y demás elementos 
de uso diario deberán ser de alta calidad, aspecto que se hace 
necesario para garantizar tanto la durabilidac de los mismos corno 
la seguridac e integridad del peesonal que usa dichos elementos. 

cl nosoital tiene la potestad de realiza' observaciones y solicitar 
cambios en los elementos e insumos ceo:do ala calidad que estos 
presenten ya que se debe garantizar o calidad del proceso oe 
aseo y desinfección. 
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La propuesta debe incluir las fichas técnicas ce cs elementos de 
aseo y fumigación a Alizar y la cantidad promedio rrensdal que 
será suministrada. Igualmente la relación de los equipes 
industriales que serán utiizados en desama o del ~hato. 

La propuesta debe contener 
• Tico de guineo a utilizar por aspersión 
• Tipo de quImicc a utilizar para el control de larvas 
• Grano/trama de actividad de limpieza de inservibles y uso 

de los insecticidas y larviodas 

La verricación de las cantidades será dscrec anal del nosatal y se 
hará en caso que se detecten talas en la calcad de a prestación 
del servicio por desabastecimiento de los productos en el aseo de 
la institución. 

Otros Requerimientos al contratista para ambas sedes 

• Servicio de desratización y colocaaó-  de trampas durante 
los meses de abril. tuno, agosto, ac: utre y diciembre de 
2325 y las jorradas ad cionales req erdas 

• Servicio de Fumigación durante los meses de abril. 
agosto, octubre y diciembre oe 2025 y ias polacas 

. adicionales de refuerzo requeridas. 
• Servicio de limpieza de pozos. cautelas y desagjes de 

aguas lluvias, cada semana 
• Los ascensores camilleros secan aseados dos veces al cra 

y luego de transportar pacientes ccn precauciones de 
els ame nto 

• El ascensor de carga so desinfectará cada vez cue seai  
utilizado para el trasporte de residuos pelig,osos. 

• Se designara un func enano lider que corresponderá al 
funcionan° as gnado a' senacio de urgenc as quen 
opon:finare los requerimientos de as cemás servicios en el 
turno nocturno y quien tendrá un medio de comunicac ór 
para atender los requerimientos de los servicios. 

• Servicio de jardinería permanente con podaoa oe prados, 
	 plateada y_mantenimienfo de .ardnes, descapote de árboles1 
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y retiro inmediato y oportuno de los elementos resultantes 
del servicio general de jardinerla, así como la recolección 
permanente de otro tipo de desechos en zonas verdes 
dentro del área de atención y Srededor del perímetro del 
Hosp tal, por lo menos dos veces a la semana. 
Servicio de aseo de os andenes externos del hospital. 

; 	Servicio de balaca oe pisos con su correspondiente 
mantenía) erto permanente realizado con maquina 

• 
brilladora una vez cada dos semanas. 
Mantener el depósito temporal y central de residuos de 
acuerdo a las normas establecidas por la institución. esto 
incluye un lavado general en brigadas especiales las cuales 
será programadas por el supervisor del contrato.  
Realizar semanalmente en coordinación con el personal de 
pato egia L11 lavaco general de esta área. 

• Er cada uno de los sev cios oe hospitalización lavado 
semanal ce las áreas de trabajo limpio y sucio. adicional a 
a limpieza que a diario se debe hacer de la misma. 

• La empresa suministrará para todos os servicios 
contratados, personal debidamente seleccionado, 
entrenado con certificación en aseo hospitalario, dotado de 
uniforme, carné de identnicación el cual debe ser acercado 
para su elaboración coa la institución, con todos los 
elementos de bioseguridad y seguridad industrial 
(Deantales, petos, guantes de caucho de alto calibre, botas 
de caucho, gorro, tapa boca. gafas piotectoras, canilleras 
con protección de lámina metálica zjaMinero) mascarillas 
con visor (jardinero). tapabocas, mascwillas antigases (ruta 
de aseo), cuadro de vacunación, etc) necesarios para el 
desarrollo normal de tas actividades garantizándoles su 
seguridad socia! y todos los requisitos de Ley. 

• El contratista entregara los primeros 10 dlas cuatro de 
vacunas de iodo e personal a cargo. 

• El contratista hará parte de los diferentes comités 
institucionales en los cuales el hospital considere que la 
empresa deba par.cipar. 

• E contratista cebe contar con instrumentos ae seguimiento 
y evaluación de calidad, f-ecuencia  y satisfacción del cliente,_  

Calle 33 N° 4A-5C 6 La Frarcie Página %Veo lyww.hfraras atty..CQ 
GErION AMBIENTAL. Y APOYO _OGISTICO 

Págin 26 ce 106 

III 



al 
~rico 

CODIGO: Faba de einaraciort goa * . actrafaacsn: i vemos 	pág 	do  
ISM-2C% 	 12112/2022 	

.,), 	lmosto 
GA-FR446  

asl como listas de verificación del procedimiento de Limpieza 
y desinfección que el supervisor aplicara junto a la 
enfermera jefe de turno del servicio quien Lego de nacer la 
verficaoar y finara recibido a con'ormdad por el servcio 
reobido o de lo contrario no timara y so citara repetir e 
wocecimsenlo. Se deberá entregar las listas de verificación 
aplicadas y los resultados tabulado como l'Yente tnmestral 
a la enfermera de comté de IAAS. 

• Garantizar la oportuna, buena y eficaz atención a cs 
requerimientos de los diferentes servicios de 1-osp tal. 
relacionados con el objeto del contrato. 

• El proponente hará Segar de ~era flagrante la hoja de 
vida del personal asignado al hospita con la propuesta de 
servicios. 

• En el caso de que haya cambios de persona que preste los 
servicios dentro de fa institución, el contratista, reoortn 
oportunamente e cambio respectivo. al  supervisor de 
contrate presentando la roja ce vida del nuevo personal la 
cual debe nckrir milico:tenles dscininaries yich p.dic ales y 
reune los requisitos anteriorrien:e dados. Decora recibir I 
capacitacion en los prolocoios nstituconaes antes ce 
iniciar actvidades laborales. 

• En caso de haber incapacidades. renuncias, vacaciones. o 
accidente laboral, por parte del personal del contratis:a 
serán notificadas al supervisor del contrate nd canoa el p ea 
de cobertura yrc remplazo asignado el cua deberá cubrir e 
faltante de manera inmedata. 

• Para el trapeaco de todas las áreas se hará con traperos ce 
microfitya. 

• E: personal realzara la limpieza y cesinfetC on del area de 1 
aseo de cada servicio de marera pennanente, y manterdrá 
en adecuadas condiciones de orden e higiene el lugar 

• Hacer la verificación y el pasaje de los residuos de cada uno 
de los servioos por separado. (para esto la empresa deberá 
tener bien marcadas las bolsas de residuos con cada uno 
de los servicios yio áreas de manera que este proceso se 
faciíte al momento de hacer a pesase y llevar a contrO 
para lo que deberá tener el equipo de protección apronacl 
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(peto. mascara antigases, guantes extra lagos. ocias y 
diligenciar los Formatos GA-FR-097 y GA-FR- 14. 
Los residuos deben estar marcados con el nombre servicio 
del cual provienen y la fecha.  

• La entrega de los Formatos GA-FR-097 y GA-FR-114 se 
hará de manera semanal al supervisor del contrato.  

• Realzar el iavaao de tanques en los meses de maya y 
noviembre que correspondan de acuerdo al cronograma 
mensual del hospital 

• Realizar brigada de aseo en alturas de manera constante de 
acuerdo a los avances por áreas y servicios tanto en 
fachada como en interiores de kis edificios de la Francia y el 
_imonar. 

Materiales, personal y dotación: 

• Ei contratista deberá asegura' !abores de supervisión, 
zoord nación oel personal y del servicio presencial en 
horaco oe 06:COam a 06:00pm de domingo a domingo y las 
personas que cumplan tal función deberán portar un medio 
de comunicación permanente para el caso. 

• El contratista deberá garantizar el cumplimiento de los 
protocolos de aseo y desinfección para ascensores y 
espacios donde existan equipos biomédicos y tecnológicos 
con a. fin de evitar daños a :os mismos 
El nocrdmador deberá tener autonorr'a para la selección y 
contratación del personal que se requiera para la 
conformación del equipo de trabajo de acuerdo a los 
requerimientos que se presenten durante la prestación del 
servicio.  

• El contratista garantizara los implementos de trabajo para el 
coordinador del servicio como: computador con software 
licenciado. escáner impresora. papel, fotocopias y demás 
elementos necesarios para el normal desarrollo de !a labor 
los cuales se harán llegar los 10 primeros dias ai inicio del 
contrato. 

• E' contratista suministrara un medio de comunicación 
Iteefonci celular para cada una oe ias sedes) de gama 
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media con las caracteisticas que garantice la comunicación 
telefónica y per medio de interne: con cámara con e cua se , 
pueda llevar buen registro fotográf cc de las act vicades 
solicitadas y desarrolladas. 

• El proponente deberá certificar o demostrar :a idoneidad del 
personal que uti§ce para eyacular as actividades del , 
contrato, para esto el proponente deoerá allegar las hojas 
de vida del personal que prestara el senacio de aseo 

• El contratista aeberá garantizar la asistencia de todo el 
persona que ejecute el contrato a las capacitaciones que se 
relacionen diariamente con e obietc de contrate. 

• Los opérenos lo ood'á hacerse cargo ce laves que 
comprometan su nem:rosal:iddeo a excepción de as áreas 
de depósito de residuos sólidos los cuales deben i 
permanecer bajo llave. En caso de requerirse manejo de 
llaves este estará a cargo del coordnador del servicio de 
aseo. 

• El personal que el contratista asigne estará Cobeo de 
uniformes en!, &idos. malla para el cabello rascarla. sala 
tde acuerdo al área). zapatos enfades iza-tes guantes de 
caucho, guantes de carnaza, asi cama vest do qurúrgico 
desechable para áreas restringidas y bazas desechables 
para áreas de aislamiento. Cabe aclarar que si a dotación 
del personal no sigue siendo útil ya sea por <ngaste en e 
uso yto mala calidad deoe ser remplazada Inmediatamente 

• El personal asignado por el contratista deberá podar un 
carnet con foto, debidamente larnnado y portado en el 
brazo 

• Durante el turno el personal asignado por el contratista 
debe nacer uso de medios de comunicación como teléfonos 
celulares u otros solo pata medios instia:cionales 

• El personal de aseo realizara la dicción de desinfectante 
dual seglin las instnuccfones dadas per el comité ce • 
infecciones en relación a kas concentrac enes a pgeoara-  ei 
área donde se realizara la preparación Yfo (Hubones, la 
rotulación del producto y la dispensación del mismo en los 
diferentes servicios cor las precauciones correspond.entes. 

• El producto para la desinfección deberá estar rotulado de 
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acuerdo a la normatividad vigente con datos mininos como: 
Nombre de! Producto, fecha de preparación, tecla de 
caducidad, dilución, Precauciones primeros auxilios y 
clasificación oe riesgo. 

• El contratista deberá suministrar los frascos dispensadores 
con condiciones específicas que permitan la manipulación y 
conservación del producto. de los cuales se debe hacer 
reposición según la necesidad por daño. perdida Wo 
contaminación. 

• Los elementos de protección personal usados por el 
operario de la central de d luciores deben ser dispensados 
a necesidac del proceso por e. contratista. 

• La central de diluc ones sera administraos por ei contratista 
quier asignará el operario para el n'anejo de la central 
seg:in la dernarda de: producto y norario de distribución y 
protocolos estaolecidos por el hospital. el contratista deberá 
al finalizar el contrato entregar la central de diluciones en 
las mismas condiciones en las cuales la entidad hizo 
entrega. 

• 
servicios estará a cargo del contratista, quien deberá 
La distribución de las soluciones por cada uno oe los 

proveer el operario, asi como el equipo (carro) aprodado 
para la distrib-ciór. Esto es, con puerta lateral, superficie 
lisa que permita el lavado y la desinfecciór del mismo. y 
deberá ser de uso exclusivo para la distr bución ce los 
desinfectantes. De igual manera la distribución deberá ser 
controlada con las planillas que defina e. hospita.. 

• El contratista debe realizar mensualmente pruebas de 
luminometria en compañía del supervisor del contrato Wo 
delegado de la institución, con el fin de verificar la calidad 
del procedimiento realizado, se tomaran como minino 3 
muestras por servicio asistencial, estos resultados serán 
presentados en el con te de infecciones, y de acuercc a los 
mismos. se  instauraran planes de mejoramiento segCn las 
oportunidades de mejora identificadas.  

• El proporente deberá entregar hojas de vida de al menos 
cinco operarios con cenit capen para trabajo en alturas y un 

_coordinador de alturas quienes  harán  las labores*,  

Ca' e 33 N' 4A-50 01,a Franc %gine Web: IPAVei n'aluna). 
nEST'0"1APAIMNTAL Y AND 0̀0 LOGSTICO 

Página 30 de 106 



ESTUDIOS PREVIOS 
GAAL-001-2025 

   

   

   

    

federietz 
Lloras Acosen CÓDIGO' 	Fucile da claboración: Facha de actualización. 	Vondon: O Pagina SI ca ICS 

GAJR.1145 	1101-2316 	I 	n2112.2022 

     

     

correspondientes tanto en las áreas internas corro externas 
del hospital; dotados de los elementos de protección 
personal, los equipos de seguridad ind.str al necesarios 
para el desarrollo de dicha labor y la documentación 
correspondiente al día El coordinador de alturas podrá ser 
el mismo coordinador del servicio ce aseo cor su respectiva 
certificación. 

• El contratista garantizara e surirestro de combustible 
permanente y suficierte para el fincionamento de los 
equipos de jardinería. 

• Se realizara al menos una ronca noc:u•na cada 15 dias en 
compañia del área de Apoyo Logístico. cor el fin de verificar 
la calidad del servicio prestado. 

• Se debe realizar la desinstalación e instalación de las 
cortinas de las unidades de los pacientes cada 3C días 
cuando es un paciente de estancia prolongada y al egreso 
del paciente. Las cortinas de los pacientes col 
precauciones de aislamento por contacto aeroso o gotas. 
se  enviaran a lavandería para si.. limoieza y desinfección 
terminal en bolsa plástica co or naranja Las cortinas 
deberán ser entregadas al oroveedor del serv cio de I 
lavanderia para el correspondiente lavado. 

ALCANCE DE LOS SERVICIOS A PRESTAR 

• El Hospital Federico Lleras Acosta de Ibagué, Empresa 
Social del Estado negociará con el contrasta. a 1 
deminución o aumento de los servicios básicos contratados 
de acuerdo con las necesidades cambiantes cel mismo 

• El alcance de la actividad de aseo y cesirfecc on impl ca: 

Muebles y enseres: aplicar soluciones para la 
conservación y mantenimiento de los mismos. 

Equipos de oficina: limpieza sk:perlicial del polvo y 
empleo de productos desinfectantes en calculadoras 
teléfonos y equipos de cómputo y demás equipos de 
oficina. 
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• Limpiar y desmanchar periódicamente paredes, 
puertas, chapas, divisiones, empleando productos 
desengrasantes. entre otros 

• Lavado y desinfección de pisos dos (2) veces por dia 

• Limpieza de misales y enseres: La limpieza y 
desinfección de áreas criticas deberá ser permanente 
y de acueroo a los Protocolos de la institución. 

• Baños de oficina (funcionarios): deberán se lavados, 
aseados y desinfectados como mínimo dos veces 
por día ylo cuando sea necesario 

• Baños públicos (usuario externo): deberán ser se 
lavados. aseados y desinfectados. como rninimo 
cuatro (4) veces por dla yto cuando sea necesario. 

• Recipientes para tesicuos hospitalarios (canecas. 
cestas o papeleras)* se ceberán lavar, desinfectar y 
secar según protocolo Institucional. Vaciar mlnimo 
dos (2) veces por dia y colocar en el sitio asignado 
dentro de las instalaciones las veces que sean 
necesarias, de acuerdo a á ruta sanitaria del hosp tal 
y en cumplimiento de las normas estaolecidas en el 
sistema de garantla de la calidad según Decreto 
1011 de 2.006 del Ministerio de Protección Social. 

Vidrios de fachada: se deberán impiar cada mes a 
Parte externa en los que estén al alcance de la mano 
y semestralmente en los que se requiera de equipo 
de al:uras; y permanentemente por la parte interna 
De igual manera se lavara á parte ex:erna de las 
ventanas en la fachada que presenten mugre 
acumulada (manchas, polvo, telarañas) en el 
contorno de las ventanas. 

Vidrios de áreas críticas y semicriticas: se deberán 
limpiar diariamente o cuando lo requieran 

Vidrios de divisiones y mueoles: se deberán 
mantener limpos. 

- 	- 
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Desmontar y montar las cortinas de todos loa 
servicios y entregarlos a la empresa de lavanderla. 
Esta actividad se debe hacer una vez al mes para 
cada uno de los servicios. 

Lámparas y leemos: hmp ar y retirar el pavo en las 
Inpezas semanales 

• Escaleras: tarar. lavar secar y salar 1:albalaes 
según sus caracieristicas ces veces al dio y cardo 
sea necesario por derrames c suciecad 

• Estameña: limpiar y asear segun los estándares 
establecidos a diario y cada 7 días en las bodegas 
del almacén del hospital. 

• Áreas de acceso: rampas. domo& ja•dines. zonas 
verdes deberán permanecer libres de residuos y 
realzar brigadas de aseo una vez ocr serrara sin 
obstacul zar e luncionam anta de la ins: tuvo" 

• Desechos y d spos don •na: de •esicuas 
nospitalar os. Manipulador. reC3 acción. evacuación 
pasaje po• área y dispesiocc foral de residuos de 
acuerdo a las normas establec das er el Hospita' 

• 011igenciamiento de formatos: el contratista deberá 
diligenciar todos los formatos e informes que se 
requieran por parte del hospital. 

• La reparación o arreglo ocr parte del eventual 
contratista cuancc por desc-icc del trismo er el 
tratarrierte a las diferentes desea de pisos. aa•edes 
salas, etc. conlleve al deterioro 'Vera Oe lo normal 
como ruptura de granito mármol, parcelara o v nila 
entre otros. 

• Será responsabilidad del coordinador de aseo 
reportar y programar todas las actividades que 
impliquen maneo oe alturas con la oficina de Salud y 
Seguridad en el Trabo de manera semana de 
manera que los procesos y actividades nc se vea^ 
retrasadas yo suspendicas. 
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• Sera responsabilidad del coordinador llevar el control 
del pesaje se los residuos peligrosos.  

Nota 04: En caso de apertura de nuevos servicios en el Hospita 
en alguna de sus sedes, por necesidad del servicio se puede 
incrementar el -ecperim ento mensual por lo que se ajustará en el 
va or de la l'actuación del servicio de limpieza a las necesidades 
reales del Hosp tal y el momo del contrato se agotará según 
corresponda.  

Nota 05: El contratista operará el servicio oe cafetir para los 
empleados del Hospital para ambas sedes y atención a la 
gerencia y sumiristrara greca para 200 tintos en cada una de las 
sedes desde el pinar día de la operación del contrato al igual que 
el carro plástico para la oistribución del mismo 

CAPACITACIÓN 

Corto parte del proceso de retroalimentación al personal, el 
contratista de común acuerdo con el Comité de rfecciones, el 
orofesional de Gestión Ambiental y Apoyo Logistica Ingeniada 
Ambiental el profesional de salud ocupacional del Hospital, 
realizarán jornadas de actualización en manejo del aseo 
hospitalario manejo de residuos hospitalarios. manejo de 
insumos de aseo, bioseguridad y nuevas técnicas de 
oesinfecoón; de igual manera se rea,izará un proceso de 
inducción de% personal operario a fin de que este conozca cada 
una de las áreas a atende• y sus correspondientes actividades. 

REQUERIMIENTOS HORAS POR MES POR SERVICIO PARA 
GARANTIZAR EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO DE ASEO. 

LIMPIEZA Y DESINFECCION. 

1025 

SEDE 	SERV CIOS Y!O DEPENDENCIAS Din Total HH 
Mes 

— - 
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Personal de  
jarcire.le 

Flo.a de visa de la fundar p:thca 
'layo-  a 30 das con artecedenles 
domo inelca y jiciriales (Cortialcie 
- cou .r a -- Do loa y Mecicas 

Ñecesalioecrectivaa; cor los sigwerles 

8'a 	la soportes: 

jerouchtn 
Experiencia en jercirria r-iiirre ce el doce (12'.. 'eses. ortiato 

Capaclación y entanamienlo nn 
trabajo de sayas o reentrenamiemo, 
(candi:ad° por emanase autortzadel 
por el tliristetio de Trabo p: 

Nota 08: Toda vez que el contratista debe garantizar los 
servicios se debe presentar el 100% de las hojas de vida 
requeridas en este itero a la presentación de la propuesta, solo 
se permitirá modificar el 10% de las hojas de vida presentadas. 
siempre y cuando cumplan con iguales o mayores condiciones a 
las requeridas. 

Nota 09: Se deberá oresentar junto con las heas de vida 
compromiso firmado arexo a cada una de manera cue se 
garantice la dispcnibIlidad inmediata del personal una vez se dé 
inic o a la ejecución de contrato. 

Procesos, procedimientos, informes e Indicadores 

La empresa deberá presentar los siguientes documentos como 
pale del proceso de prestación de los servicios durarte e: periodo 
de contrato: 

Documento 	 Periodicidad 

ri dco Célere. 10Pclills 
B Coved 19 Fiebre Amsii 111: 	

P araS d18. de incoo col 
ered o magne 

Li  Escueir 8 de Vaounacuer ce ano' 	.. 
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• Ett contratista deberá seguir estrictamente los protocobs de 
aseo y desinfección hospitalaria y adherirse a plan integral 
de gestión de manejo de residuos Ilquidos y sólioos, asi 
como a la ruta sanitaria, diseñadas por el hospital. 

• El contratista deberá presentar el cronograma de 
capacitaciones a ejecutar al igual que las capacitaciones 
q-e e' nosoital programa en temas de humanización del 
se vicioy atención a! -suario. 
El contratista deberá p-esentar el pian de comingenc a que 
garantice e abastecinterto de los Elementos de Protección 
Personal oara los funcionarios de servicio por lo menos para 
120 dias en caso de presentarse una contingencia de 
enfermedades en salud pública que reduzca la normal 
adquisición de dichos elementos. 

• El contratista deberá presentar el plan de contingencia para 
garantizar el personal que se requiere para la prestación de 
es serv cios de aseo en e! hospital ante una pandemia 
enfermecac en sa ud pública, renuncia masiva Wo cualquier 
tipo de situación que disminuya el recurso humano para el 
normal cesemoeño de las labores 

• El contratista deberá garantizar la constante capacitación 
del personal en ternas de uso adecuado de EPP, 
prevención en transmisión cruzada de infecciones 
intrahospitalarias y manejo adecuado de los residuos 
generados en la atención en saludo 

• El contratista deberá diseñar y entregar un programa ce 
f-rrigación contra plagas insectos y roedores, cs mapas 
ylo rutas de fumigación de cada área del hospita la ficha 
tecnica ce los productos .'micos utilizados para el proceso 
de lurn gación y cumplir Lo^ e. decreto mun cipal 0497 de 
2004, al igual que la programación para la instalación de 
trampas yfo mallas para el control de animales al interior de 
a instIución. 
El contratista deberá presentar los sigu entes indicadores de 
control de personal de manera mensual: accidentes 
laborales. cort nuidad laboral del personal, ausentismo e 
incapacidades.  
El contialista deberá diseñarte entregar  al  tosoitai 

151)  
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mensualmente formatos de vent cac en de cumplimento del 
servicio de acuerdo a ios protecoOs estaolecidos y a as 
labores por áreas 

• El contratista deberá garantizar e c..brimiento de servicio 
e^ los tiempos establecidos por la entidad 

• Activdades de refuerzo y jornadas del fn de semara, deoen 
ser radicados en la supervisaría de corvato los jueves de 
cada semana 

• Las observaciones y quejas del servid c de aseo y 
desinfección serán comunicadas a contratista para si. 
seguimiento y fines pertinentes El contratista debe 
presentar el plan de mejoramiento dorde se .nduyan 
medidas correctivas y preventivas para lo ojal se 
diligenciará la matriz establecda por el hospital. 

• El contratista debe radicar dentro de los cinco (5) dlas 
siguientes al nido de ejecución del contrato las atil ac ores 
en modo rnagrético de cada funoorario C3^ cert (cucar en 
aseo hospitalario antecedentes fisca es, judidales y otros 
documentos de segurioad social (EPS-AR.J. Igualmente 
aojuntar a programa de salud ocupacional y capad taciones 
en seguridad industrial y manejo de equipos a desarrollar 

• La empresa contratada deberá repodar al hospital cualquier 
accidente de trabajo de sus Operarios. y además debe 
reportar las medidas tomadas y las novedades er estos 
Casos. 

• El contratista cadera dar a crecer a sus empleados la red 
de urgencia cue proporciona su ARL. 

• El proponente presentara el SG. SST ce la empresa de 
acuerdo a la rorrnatividad legal vigerteco- a propuesta 

• El contratista deberá entregar los documentos que hagan 
oarte del confité de convivencia laboral interno de la 
empresa. 

• La empresa contratada rnonitoreara y reportara al 
supervisor del contrato las condiciores y novedades en la 
Infraestructura fisica da mismo vía correo electrórico. 

• Para a realización de eventos especiales institucionaies, el 
centra sta deoe tomar medidas. normas y guiri  para tos 
proced mientas necesarios  y prestar apoyo en lo que tiene . 
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que ver con el objeto contractual 
• El contratista debe acatar las instrucciones impartidas por 

parte del hospital para el cump imiento de las obligaciones 
• el contrato. 

• El contratista debe promover y mantener conciencia en su 
personal del cuidado de todas las instalaciones del hospital, 
incluidos !os muebles y enseres. 

• El contratista debe lograr los mejores resultados en el 
desarrollo del objeto contractual. comprometiéndose con las 
politoas institucionales, la misión, la visión os valores y 
cumpliendo con las normas de seguridad del personal a su 
cargo; de igual forma todo el personal contratado debe 
obrar con buena fe, lealtad, compromiso. responsabilidad y 
reserva. realzando los deberes a su cargo que se deriven 
del objeto del contrato. 

• El contratista realizara al menos una reunión semestral con 
todo el personal contratado en la cual se le dé alcance a las 
diferentes inquietudes ylo dificultades a cual será liderada 
por funcionarios del área de talento humano y psicólogo de 
la empresa contratada. 

• El contratista realizara al menos ura vez semestralmente é 
mantenimiento y la revisión de los equ pos de aseo como 
carros de aseo, guadañas. aspiradoras, brilladoras entre 
otras. 

• Los elementos de aseo que por su uso se deterioren deben 
ser reemplazados inmediatamente de manera que la falta 
de estos no afecte 'a prestación del servicio. 

• E contratista debe responder por daños reparaciones y 
arreglos ce superficies del hospital que por descuido en el 
tratan-Denlo se hayan deteriorado, aclarando que esto es 
fuera del ceterioro normal. (paredes. pisos etc.). 

• Toda información relacionada con el estado o tratamiento 
de los pacientes, es confidencial y no debe ser comentada 
con nade ya sea dentro y fuera de la institución; asl como 
tampoco se podrá proporcionar declaraciones o informes 
con reación a la institución. 

• Apoyar las actividades establecidas en plan de trabajo del 
área de _ gestión_y_ mañljó ambiental acorde a los 
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ccmprorrisos instituciorales 
• Responde,  y acatar los llamados recomendaciores y 

sugerencias desde la supervisio,  en los zompos y 
condiciones oue se definan. en relación coi e cumplimerto 
ambiental y de sis correspond entes entes de contra 

• El proveedor deberá presentar el manual ylo cournento ce 
mango de riesgo ergorárnico. 

• El proveedor deberá presentar el mana' ylo documento ce 
mango de riesgo as cosodal. 

De ig al manea la s guíente relación de actividades y elementos 
hacen parte de cs -equisilos labbtaites de contrato 
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.Cenlicac 
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ecológicos 
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3 Dela ar 	lo 
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tienen 
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Revendo crlificación ev-egice o sello 
ve.ce mecianto fichas :arrizas. 

Experiencia general 

La empfesa deberá acredita' con el Registro Único De 
Proponentes RUP una expelencia general en el código 
76111500 de contratos suscritos por monto igualo supe-0r 3000 
Sfur MLV (Surnatoria de experiencia) en máxima 5 contratos 

Experiencia Especifica 

La empresa deberá acreditar con el Registro Único De 
Proponentes RUP una experiencia especifica en inshtuccnes 
prestadoras de &ene cios de salud oúbbea o privada en el cócigo 
76111500 de contratos suscritos por montos igual o superior a 
3003 SIMILV (Sumatoria de experiencia) La experiencia 
especifica deberá ser ciferente a a experiencia genera en 
max rro 4 contratos 

El sor:reiste deberá presentar los siguientes soportes y reeLisitos 
exigidos por el área de Seguridad y Salud en el Trabajo: 

RE:CUSTOS SEGURIDAD Y SALUD PARA _A PRESENTACION 
DE LA OFERTA 

PERSONA JURIDICA 
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1. Certificación de Autoevaluación de Estándares Miramos de 
Sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo segIn 
Resolución 0312 de 2019. emitida por la ARL. 
2. Certificación de clasificación del Nivel de Riesgo de la empresa, 
emitida por la ARL. 
3. Certificación de accidentalidad emitida por la ARL. 
4. Sopre de la politica ce Seguridad y Salud r el Trapajo 
firmada por el representante legal. 
5. Soporte de reg:amento Interno de Trabajo firmado por el 
representante legal. 
6. Soporte de reglamento de Higiene y Seguridad Industrial firmado 
por el representante legal. 
7. Soporte política de Prevención de Consumo de Tabaco, Alcohol, 
Drogas y Otras Sustancias Psicoacttvas firmado por el 
representante lega: 
8. Soporte documentado acta de conformación de Com :é Paritario 
de Seguridad y Salud en el Traoajo o Vgia de Seguridad y Sal-d 
en el Traoajo. firmado por el representante legal, y sopre de as 
tres últimas actas de guncionarniento. 
9. Soporte documentado Matriz de identificación de peligros, 
evaluación, valorad& y control de riesgo con su debida 
priorización de s princ peles peligros. 
10. Soporte del Programa de Inspecciones, y su respectivo 
cronograma de inspecciones. 
11 Soporte documentado Plan de trabajo anual en seguridad y 
salud en el trabajo, del año de ejecución del contrato f•rmado oor el 
Representante Legal y el responsab e del Sistema de gestión de 
seguridad y salud en e trabajo. 
12. Soporte documentado formato ce Investigación de accidente 
de trabajo y enfermedad laboral. 
13. Soporte de profesiograma para cada uno de los cargos, 
filmado por el representante legal. 
14. Copia de la licencia vigente y curso virtual de 50 horas en 
seguridad y salud en el trabajo de la persona responsable del SG 
SST. 
15. Copia de la licencia vigente y curso virtua de 20 horas en 
seguridad y salud en el trabajo de la persona responsa:11e del SG 
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SST 
16. Soporte documentado de entrega de elementos de protección 

i personal a los trabajadores para el control de los riesgos, y soporte 
de capacitación en el uso de EPP. 
17 Soporte de fichas técnicas de los tementos de protección 
crersral. 
18 Soporte i rducc ón er Segurdad y Salud en el Trabajo con su 
respectivo soporte de evaluación. 
19. Soporte documentado del programa de capacitación en 
Seguridad y Salud en el Trabajo y soporte de socialización a sus 
trabajadores 
20. Soporte documentado del plan de prevención. preparación y 
respuesta ante emergencias con identificación de las amenazas, 
arálsis de vulnerabilidad, y soporte de socialización a sus 
trabajadores 
21 Soporte Informe de la realización del ultimo simulacro 
22 Sopores de capacitación de los tres uf:dios meses de á 
Brigada de emergencia. 
23 Soporte docurrentaoo del Diagnóstico de condiciones de salud 
Anual firmado por el medico laboral. 
24 Soportes de registros de asistencia a capacitaciones de los tres 
últimos meses (Reglamento interno, reglamento de Hig ere y 
seguridad industrial Politica y objetivos de SST. Poi tica 
prevención consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y 
tabaqu.smo y plan de prevención, preciaracár y respuesta ante 
emergencias, pausas activas, en:'e otras). 
25 Sopone documentado del Plan Estratégico de Seguridad Vial 
(si es:e aplica segLn la ncrrnativ dad vigente). 
26 Certficacc de cisposrción de residuos, para las empresas que 
les aplica. 
27 Los requisitos y soportes que evicencian el cumplimiento en 
segurioad y salud en el trabajo de acuerdo a la normatividad 
vigente según el Decreto 1072 ce 2015 y la Resolución 0312 de 
2019 es cuales deoen ser archivados por e contratista y podrán 
ser so icitados por el Hospital en cualquier momento. Deben estar 
disounibres y de fáci acceso 
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CONTRATISTAS Y PROVEEDORES DE ACTIVIDADES 
CRÍTICAS 	ESPEC FICAS 

Trabajo e^ Asuras 

1, Debe cumplir con la documentacón reqJericia para persona 
natural y/o juridica mencionada anterormerte ad cional la que se 
presenta a contiruaciór de acuerdo al objeto oel con:ra:o 
2. Dar cumplimiento a lo establecdo en la Resolución 4272 de 
2021 Por la cual se establecen los requisitos rninimos para el 
desarrollo de trabajo en alturas. 
3 Soporte documentado de orograma de tareas ce alto riesgo. y 
ros formatos de 
soporte ATS Permiso de Trabajo. entre otros y soportes oe 
socializaciór a sus empajado-es. 
4. Soporte documentado oel programa ce rescate en altura, y 
soportes de satelizado(' a sus trabajadores. 
5. Soporte doconertado que cuando se desarrollen trabaos c 
actividades con riesgo de caldas de alturas se desarrolle mln rro 
por dos personas .  
6. Soporte documentado de certiltacion de los trabajadores en 
curso avanzado o reentrenamiento de trabajo seguro en alturas 
coordinador de trabajo en alturas y rescate en alturas 
7 Soporte de certificación de equipos de acceso y elerrentos de 
orotección para tareas de alto riesgo y trabajo en alturas 
(andamios, escaleras, casco con barbuquejo, arnés elementos de 
protección personal. etc). 

Riesgo Dufrnco 

1. Debe cumplir con 'a documentación requerida para mersona 
natural yio juridica mencionada anteriormente. adicional la qJe se 
presenta a continuación de acuerdo al objeto oel contrato 
2. Debe cumplir con la docdmentac ón requerida oara persona 
natural ylo jurdica mencionada anteriormente adicional la que se 
vesania a continuación. de acuerdo e objeto del corvato. 
3 Da' cumplimiento a lo establecido en el Decrete 1076 de 2W5 
Por el cual se espine e: decreto único Regar-arta( c para el Sectorl 
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Amb en:e y Desarrollo Sostenible, entre otras. 
4 Dar cumplimento a lo establecido en la Resolución 1496 de 
20^ 6 por la cual se adopta el Sistema G obalmente kmonizaco de 
Casisicación y Etiquetado de Productos Quimicos y se dictan otras 
disposiciones en materia de seguridad quimica Ley 55 de 1993 y 
decreto 1669 de 2002. entre otras. 
5. Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1347 de 2021 
por a cua: se adopta el Programa de Preverción de Accidentes 
Mayo'es 

Suministro de Elementos de Protección Personal EPP 

1. Debe cumplir con la documentación requerida para persona 
natural ylo jurídica, mencionada anteriormente, adicional la que se 
presenta a continuación, de acuerdo al objeto del contrato: 
2 Soporte de certificación técnica de equipos y elementos de 
ottección persona' (alturas). 
3. Soporte de ficha técnica de los elementos de proteccion 
personal y equipos. 

OC gacetas consonara er, aq esoacilicscones técnicas tilc sqr 
ahles r: so pieoes_cersciar cJes:o Que diente redueriertos sor lee 

sresteedél esencia as que el tisana posee  

1 Plazo de 	Nueve (9) meses y once (11) días calendario, a partir del 25 de 
Crintrato 	Marzo al 04 de Enero de 2026  
Ligar de 
E.ecucOr del 	Hospital rederico Lleras Acosta de Ibagué E.S.E. 
C'1;(9:9. - 	— 

El dospital Fe-delco Lleras Acosta-  de lba—gué — 	ÉSE 
cancelará el valor del contrato por cada factura radicada hasta 
los 120 dias calendario, o antes. según flujo de casa de lesptta 
La factura debe .ndicar en forma clara. .a clase, cantidad. sede 
de prestación del servicio (por sede) y valor unitario y total ael 

—n'a de Paga servicio prestado. 

Soportes requeridos para presentar facturación 

• . Certificado de paz y  salvo de pago de los aportes aric 
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sistema de seguridad socia' y parafiscales 
2. Certificación exoedida por el supennsor del contrato, en 

donde conste el cumplimiento a cabalidad oel objeto de la 
presente invitación. 

3. Factura de acuerdo a las normas tributarias 
4. Informe de gestión suscrito por el supervisor del contrato. 

   

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y ANALISIS ECONOMICO JUSTIFICADO 
El valor estimado para la controlador de la prestac on ce sera c c 

El 	valor de aseo y limpieza hospitalaria ascienda a a s..ma de CUATRO 
Estimado para MIL SETECIENTOS DOCE MILLONES NOVECIENTOS 
la 	presente CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS 	l 
contratación es M/C 14.712.949.780,00) incluido IVA sobre el AIU monto 
de: 

	

	 agotable de acuerdo a los ajustes aje se puecan lleva' a cabo 
en la prestación del servicio  

ESTUDIOS DE MERCADO 

El Hospital Federico iteras Acosta de Ibagué Tolma E.S.E er la definición del par 
de aseo. lindeza y desnfec:ción hospitalaria tiene en c.:enta los tstintos tipos de 
superficie en los oue se trabajará. Dentro de los servicios de salud existen 
diferentes áreas que requieren de distinta metodología ce desinfección 
hospitalaria según el riesgo de transmisión de infecciones depenalendo de la 
complejidad de los pacientes o usuarios, se definen corno criticas, sumi criticas y 
ro criticas. 

En la actualdad se busca orienta' las acwones de limpieza y desm'ección de las 
áreas donde se preste atención a pacientes con manejo c Enido en estado de 
s'atamiento er las instituciones Prestadoras de Servidos de Salud f fIDS1, con e 'n 
de estandarizar las técnicas y procecfimientos que garanticen la boseguridao de 
los funcionarios y usuarios de la institución y quo perrilan fomentar el S$3 
cuidado de la salud en la comunidad hospitalaria brindando un ambiente irrpio y 
seguro 

Llos protocolos de Sioseguridad deber ser estrictamente aplicados. por .o que el 
Ministro de Salud ha emitido una serie de gulas tendentes a orientar !as 
acciones de lmpieza y desinfección de las áreas donde se preste la atención a 
pacientes con sintornatologia que requiera procesos de aislameientc con el fin 
de estandarizar las técnicas y procedimientos que garanticen la Bioseg./ulaC de 
los funcionarios y usuarios de  la instituoien,  pemrstiendo fomentar e autocuoado 
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de .a salud en !a comunidad hospita aria brindando un ambiente limpio y seguro. 

, De igual manera el continuo avance de la institución y la apertura de nuevos 
servicios. as: como la habilitación ce áreas en la sede de El Limonar, exige el 
asuste ce los reaJerimentos en e servicio de aseo y des nfección de manera que 
cada _no de las áreas de atención• en salud y administrativas estén cubiertas y 
tengan de manera continua el proceso de aseo. 

:or lo ameno', se tuvo en cuenta er el aspecto tecnIco los niveles de 
desinfección, o tecnología y el medio ambiente, periodicidad er la limpieza 
nospitalarla técnicas de impieza y desinfecc ón nospitalarla. 

E! análisis por parte del Hosotal Federico seres Acosta de 'bague —olima ESE, 
realizado de precios se hizo con la ejecución ro:linea de este servicio en O 
presente vigencia y en vigencias anteriores para presupuestar el valor a contratar 
mea:ante la Invitan ón Publica de Vayor Cuanta al igual que los aspectos legales 
a nive nadona en cuento al aumento de salario mínima mensual legal vigente y 

. lactoos económicos paralelos a este. 
• •...--. 

Ayo 
2022 
2023  
2024 j 

Costo de Servicio 
4.239.617.354 
5.256.707.589  
5.890.968.325.1 

También se real zó el costeo de los factores que hacen parte del valor del servico 
ce a siguiente manera: 

287 080 806.90  Personal  
• 
;154 985 538.93 Insumos 

2.3.30 320 00 Vectores 
Fumigación y Control de 

' .895.040 00 Lavado ce Tanques 
1446.005 567.981 Subtctal 

1.115.015.97:Estanpillas 
—4.4.600.56b,80 AIU 

6 474 106.17 IVA 
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500.195.287 Valor mes 
9.812.122,94 

510.007,389,94 
9,37 

Impo 2% Pro Dep 

Meses 
Valor Mes 7otal 2025 

3e gua] manera para esta contratación se llevara a capo el proceso de Invitación 
Publica de Mayor Ciarais donde se analizaran las propuestas y se :t'Ora er 
cuesta la mejor ciocion de acberdo a los Da:time:ros Técnicos. Jur:cites 
económicos y !merceros 

Estos son a:gunos de los procesos de contratación dei presente servicio en con 
;rocosos del mismo nivel yfo valor presupuestal que equiparen este proceso. 
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GARANTIAS DEL CONTRATO: 

s  Tip000irana  Clasetr  de 

o 
1— 
< 
E 1  
z 
o 
o risno 'miento 
—J cel contrato: 
o 
U) a 

1ft  1  1 	1 

Cobertura o 
Niveles de 
Amparo 

- - 
Para precaver 
los 	perjuicios 
que se deriven 
del 
incumplimiento 
de 	las 
obligaciones 
contractuales 
incluidas 	las 
m.ltas y la 
Náusea penal 
que se pacten 
er el contrato. 

Valores 
	

Vigencia 

El vate de esta 
garantía cebe se de 
por lo menos e: d ez por La garete 
ciento (10%) del valor de 
del contrato a menos curnplirnientc 
que el valor del co-:rato del contrato 
sea superior a un mil en debe tener 
(1.000 000) de srirrinr. una vigencia 
caso en el cua la 
Entidad Estatal aplicará 
las siguientes reglas 
1. Si el valor del del ornato. 
contrato es superior a 
un millón (1.000.000)  

minina 
hasta 	la 
I (núcleo on 
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de smmlv y hasta cinco 
millones (5.000.000) de 
smrylv 	la 	Era dad :  
Estaba, puede aceo:a• 

i
garantias que c...bran al 
menos el dos punto 

I cinco po- ciento (2,5%) 
del valor del contrato. 
2. Si el valor del 
contrato es superior a 
cinco 	millones 
(5.000.000) de smmlv y 
hasta diez -Mitones 
(10.000.000) de smmlv, 
la Entidad Estatal 
puede 	aceptar 
garantías que cubran 
menos el uno oor ciento 
(1%) del valor dei 
contrato. 
3. Si el valor del 
contrato es superior a 
diez 	millones 
(10.000.000) 	de 
SMMLV, la Entidad 
estatal puede aceptar 
garantias que c.ibran al 
menos el cero punto 
cinco por ciento (0,5%) 
del valor cel ount'ato. 

.De pago de 
salares. 
prestaciones 
sociales 	e 
ndemn.zact 

Plazo total 
del contrato 
y tres (3), 
años más. 

Cubrir a la 
enticad pública 

l
asegurada de 
los 	perjuicios 
que se le 
ocasionen como 
consecuencia 

;del  

Su cuantia será de por 
:o menos el Circo por 
ciento (5%) de valor 
cel contrato. 
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incumplimiento 
de 	las 
obligaciones 
laborales 	del 
contratista 
garantizado, 
frente 	al 
persoral 
requerido pa-a 
la ejecución del 
contrato 
amparado. 	 

para asegurar 
el pago de los 
perjuicios que el 
contratista 
ocasione 	a 
terceros 
razón de la 
ejecución del 
contrato 
:manga 	se 
establecerá 

La vigenc a 
do 	esta 
garartia 
deberá ser 
igual 	al 
periodo de 
eiecución del 
contrato. 

Responsabilidad 
civil 
Extracontractual 

De acuerdo al monto 
del contrato sin que sea 
inferior a 200 SltiM_V, 
siguiendo las eguie,tes 
reglas: 
1. Doscientos (200) 
SVMLV para confiaras 
cuyo valor sea nreo or o 
igual a mil cuinientos 
(1.500) SMMLV. 
2. Trescientos (300) 
SMMLV para cor:ratos 
cuyo valor sea superior 
a mil quinientos (1.500; 
SMMLV e inferior o 
igual a dos mi 
quin entos 	(2.500) 
SMMLV 
3 Cuatrociemos (40C) 
SMMLV para contratos 
cuya valor sea Eiperior 
a dos mil quinientos 
(2.500) SMMLV e 
inferior o igual a cinco 
mil (5 000) SMMLV 
4. Quinientos (500) 
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SMMLV para contratos 
cuyo valor sea superior 
a cinco mil (5.000) 
SMMLV e inferior o 
igual a diez mil (10.003) 
SMMLV. 
5. El cinco por ciento 
(5%) dei valor del 
contrato cuando este 
sea superior a diez mil 
(10.000) SMMLV, caso 
en el cual e valor 
asegurado debe ser 
máximo setenta y circo 
ml j75.000JSMMLV. 

Calidad de: 
servio O 

Este amparo 
cubre a la 
Ent dad Estatal 
por 	los Su cuanta no será 
perjuicios 
	

inferior al veinte por 
derivados de la 
	ciento (20%) de 

deficiente 
	 contrato 

calidad 	del 
servicio 
prestado. 

Demostrar ame la entidad contratarte 
que cuenta con póliza multiriesgo que 
ampare tos bienes ce su propiedad que 
ver. a estar dentro del hosoita con el fin 
oe prestar los serv c os solic':aoos con un 
anexo de responsabilidad que asegure 
íos caños a los bienes propiedad del 
hospital 

La garantia 
de ca idad 
oel servicio 
oel contrato 
debe terer 
una vigencia 
mínima 
hasta 	la 
liquidacior 
del contiato 
Con 	un 
anexo en el 
cita: figure 
cono razón 
social 	el 
asegurado —
Hospital 
Federico 
Liras 
Acosta de 
Ibagué 
E.S.E 
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Onbgac enes 
de 
Ce•tral sts 

°abastiones 
de e ES E 

llano ce 
qutaciór 

tel ~yak, 

Fundamento 
Jt.t:0 ces 

de Moca sag 
de Se aco.e 

ti• Cumplir con cada uno de los compromisos adquir dos de acuerdo 
a as esoeci'icaciones técnicas de este documento. 

• Obrar con diligencia en os asuntos a él encomendados. 
• Resolver las consultas con mayor celeridad posible. Rea izar un 

informe general de las actividaces cue se e aayan entregase 
cada mea (o más. segi'm se acuerde) 
Brindar debida respuesta a los requerimenlos efectuados por os 
entes ce contro . por entidades ylo Personas cue asi o snIciten. 

• Estar a paz y salvo con sus obligaciones frente a sistema ce 
seguridad social integral. En el caso de personas juridicas Se 
deberá anexar la planilla de pago de nómina del correspondiente 
mes: en caso oe no tener empleaoott se aportará la certificación 
del contador donde conste que se encuen:ra al dia en el pago 
de la segondad social en cumplimiento del ce acuerde con el Art. 
50 de la Ley 789 ce 2002 y e Art. 23 de a Ley •• 50 de 2307 

• Pagar oportunamente al contratista segun In es:abeodo en el 
contrato 

▪ Resolver las peticiones presentadas por e con trat sta en IOS 
términos consagrados por la Ley 

• Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y s 
en los documentos que de él forman oarte 

El termo° de que disponen las partes para licuidar los con:ratos de 
mutuo acuerdo, será de cJatro (4) meses cantados a partir de la 
firalizacion del plazo de ejecución señalaos en el mismo de no 
-ealizarse dentro del término previsto se api cara a In dispuesto r el 
Venue de contratación. Igualmente debe tenerse en cuenta que 
para aquellos de ejecuctn instantánea como los de prestaciór de 
servicios profesionales no se requiere la .iqu ilación de contrato 
conforme lo dispone el decreto 019 de 2012. 
El marco legal del proceso de selección y de las obligaciones que se 
deriven de su adjudicación, está conformado poi.  la  Constitución 
Politica. las Leyes de la República de Colombia y en especial por el 
estatuto de contratación de la E.S.E Hospital Federico Lloras 
Asesta. las normas orgánicas de OPCS/./OueSIO. las disenso enes 
cambiarlas. y las demás normas concordantes con la —ateria. que 
-jan  y lleguen a regir los aspectos del presente proceso de 
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1 Mediante ordenanza N°  009 det (1) de febrero de 1991 HOSP TAL 
I FEDERICO LLERAS AGOSTA E.S.E se reestructuró como 

establecimiento público del orden departamental, con personería 
juridica y autonomia administrativa, adscrito al NI:nisterio de Salud y 
regulado por las normas de allí emanadas. 

Posteriormente por medio de la ordenanza N°, 086 de diciembre (28; 
de 1994 .a inst tución se transformó en Empresa Social del Estado. 
de conformidad con el articulo 194 de la Ley 100 de 1993. como una 
entidad p¿blica descentralizada del orden departamental. de 
categorla especial, con personeria juridica, patrimonio propio y 

: au:onomia adm nistrativa. 

Mediante el Acuerdo 063 de abril 30 de 2021, el HOSPITAL 	0  
FEDERICO LERAS ACOSTA E.S.E adoptó las reguaciones del 
Estatuto de Contratación de la entidad, de conformidad con lo 
dispuesto en la Resolución N° 5185 del 04 de diciemore de 2013 
expedica por el Ministerio de Salud y Protección Social. 

La moda' dad de selección será mayor cuantia, de conformidad con 
lo dispuesto en el articuIo 12 del acuerdo No. 063 del 30 de abril de 
2021, señala "chanclo el valor de la cuantía supere los 1.800 

I
SMN1LV.', en virtud de lo anterior y por el presupuesto del presente 
contrato se aplicará ia nvitacIón a contratar según la cuantía. 

Se aplicará lo dispuesto en .a _ey BO de 1993. _ey 1150 de 2007 y 
sus Decretos Reglamentarios. en donde se tendrá en cuenta la 
verificación juriclica, financiera, técnica y las condiciones de 
experiencia corno objeto de rabilización y será la más favorable 
aque la q„e :emendo en cuenta los factores «leen cos y económicos 
de escogencia, se ajuste a las necesidades cel Hospital. 	in 

..\"? 
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En cumplimiento del Ar:lculo 5 de la Ley 1'50 de 2337. se 'ealiza'á 
la selección oketva buscando el otieorniento más /avo.able a la 
E.S.E y a sus fines. sin tener en considwacion 'actores ce afecto 
o de n'Iteres y. en genetal cualouier clase de motivación 
subjetiva 

Para la selección de contratista del servicio oe aseo y desinfección 
se tendrán en cuenta los siguientes factores leemos: 

Jt.st ficción 
de los 
'adores de 
Salett ón 

FACTORES DE EVALUACION TECNICA: 
La calificación técnica data un iota de 58.75 ountos de acuerdo a los 
criterios de ia siguiente tan a: 

d'EN 
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Los factores de evaluación técnica deberán estar 0w:d'unces 
med ante documento firmado Dor el represers-le egal. 

FACTOR ECONOMICO. 

El Hospital Federico Lleras Acosta de lbagbé ES E a pa-tir del valor 
de las Ofertas debe asignar máximo de TREN-A puntos 
acumulables de acuerdo con el método estabsicido as': 

El valor de la propuesta económica tend'á Lna as gnacior máx 
de TREINTA (30) puntos. 

Lapropuesta económica se evaluará teniendo en cuenta e dec c ce 
la oferta según las siguientes formulas: 

CRITERIO DE CALIFICACION 

Las propuestas que estén por encima del valor del presupuesto 
oficial, ro se considerarár para e' proceso y seeán rechazadas. 
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!CRITERIO DE CALIFICACION 2 

Ntét000s de evaluación de la oferta económica 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de 
ountos er función de la orox mclad de las Ofertas a dicha Oferta de 
menor valor, como resultado de aplicar las tmuias que se irdican 
en seguica Para la ap icación de este método el Hospital Federico 
L eras Acosta de 'bague E.S.E procederá a determinar el menor 
valor de as Ofertas válidas y se procederá a la ponderación, de 
acueroo cor la siguiente fórmula: 

:5111 I.  e ":INT e:  Pabr '14: 001 ezind .ulv•!rr x • 	Aiix, 
Vi 

—Menor valor ce lai OfeinaS válidas. 
Vi 	- Vlddr 0:101 sin Ceeiivelti de ceda una dele*. Ofensl i 
i 	Mrnere de cfuw. 

En este caso se tornará el valor absoluto de la diferencia entre el 
menor valor y el valor de la Crerta:  corno se observa en la fórmula de 
ponderación. 

Para Locos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el 
séptimo In decimal del valor obtenido corro puntaje. 

_a propuesta que en valor absoluto esté más cercana a la media 
geornétr ca calculada según a fórmula anterior será considerada la 
más favorable para ia entidad y por lo tanto obtendrá el máximo 
puntaje de 3C p.intos. 

i La escala para los demás puntajes de las ofertes será la siguiente: 
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LUGAR  

PONTAJE 

	

3 	4 	6 y siguientes 

	

33   L_ 2C 	C 

 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

E proponente debe manifestar, condoones establecicas en el 
parágrafo riel artículo r ce la Ley 816 de 2003 correspondiente a la 
industria Nacional. 

Los proponentes pueden obtener puntepe de apoyo a a :ndustria 
nacional por. O Proporente Regona,  con Prortoción de servidos 
naconales o Do,  di) Proponente Etaijero con Promoción de 
servicios con trato naconal o por (iii) Proponente Extranjero col 
incorporación servicios nacionales o por (ii) Proponente Extranjero 
cor Incorporación de servicios extran,ercs 

El 03.3:0 t.:trae:A RS 'PRESVICION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, 
LIMPIEZA Y OESINFECCION Y SERVICIOS GENERALES OUE REQUIERE EL 
HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE ?BAGUE TOLIMA E.S.E EM 
TODAS SUS AREAS EN LAS DOS SEDES" 

Los puntajes para estimular a la Industria nacional se relacionar en 
la siguiente tabla: 

PROPONENTE NACIONAL CON PROMOCIÓN DE COMPONENTE 
Y SERVICIOS NACIONALES 

Cale 33 14'4A-50 Ella =ea-caa Página Web. otra Ykres,acro co 
GES110t1 AMBIENTAL Y APCY0 LO&STICO 

Página 79 da 106 



CDDICIO: 
1R.045 

ESTUDIOS PREVIOS 
Na GAAL-001.2025 

Finto enlabotamun 	racha de acualitacion IVersión:6 Págala 8C de 104 
13-01.20'S 	 12;12:2022 

u 
Federico 

Llame Acorto 

La t'idead asignará 2.IEZ LIZ puntos a la oferta de Proponentes 
Nacionales cor promoción de servicios nacionales 

para a.,e el proponente obtenga puntaje por servicios nacionales 
debe presentar.  

A. Persona natural colombiana: La cedula de ciudadanía del 
proponente y que todo e. persona. habilitante presentado 
acredite ser nacional colombiano (se verificará con la 
cedula de ciudadania aportada en la documentación 
habillante). 
Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de 
existencia y napresentación lega: emitido por las Cárraras 
de Comercio, carta firmada por el representante legal 
donde indique que sus servicios sor 100% nacionales. y 
oJe toco el personal habilitante presentado acredite ser 
nac,onal Colombiano (se ver.ficará con la cédula de 
ciudadanla aportada en a documentación habilitante). 

El proponente oodrá suosarar la falta de presentación de la CeOula 
de ciudaoanía. la  falsa de certificado de existencia y representación 
legal para acred tar el requisito habilitante de capacidad juridica: no 
obstante no se tendrá en cuenta para efectos de asignar puntaje por 
servicios nacionales 

PROPONENTE EXTRANJERO CON PROMOCIÓN DE 
COMPONENTE Y SERVICIOS CON TRATO NACIONAL 

La entidad asignará CINCO (51 puntos a la oferta de Proponente 
Extranjero con promoción de componente y servicios con trato 

i nacional: 

Para q..e el proponente extranjero obtenga puntaje por ;rato nacional 
debe acreditar que los servicios son originarios de los estados 
menc °nadas en la sección de acuerdos comerciales aplicables al 
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1  Para II dc IC4 	tketásige:•10 

presente proceso de contratación, información que se acred :ara con 
los documentos que aporte e proponente extran.ero para acreditar 
su concilio, 

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de 
residencia Que le permita la ejecución de objeto contractual de 
conformidad con la ley. 

El proponente podrá subsanar a falta de presentación de a cao.ila 
de ciddadania, la falta de certificado de ex s'enoja y representación 
legal oara acreditar el requisito habillanle da capeo dad ;Malea: no 
obstante, no se tendrá en cuenta para efectos oe asignar puntas* por 
trato nacional. 

NOTA: La entidad asignará CINCO (5) puntos a un proponente plural 
cuando todos sus integrantes cumplan con ias ante' ores, 
condiciones Cuando wic de sus ntegranles ^o cumpla con las 
condiciones descritas no obtendrá plantaje por servicios nac cnales o 
trato Nacional 

PROPONENTE EXTRANJERO CON INCORPORACIÓN DE 
COMPONENTE Y SERVICIOS NACIONALES 

La entidad asignará TRES f3)  puntos a los proponentes extranjeros 
sin derecho a Trazo Nacional oue incorpore a la e;ec.iCión des 
contrato más del 90% del personal Cal:liudo de origen ócicritdanc.  

Por oersonal calificado se entiende aquel oJe recuiere de idn titu c 
universitario otorgado por ura insmución de educación superior 1 
Nacioral, conforme a la Ley 749 de 2002 para ejercer determinada , 
profesión. 

Para recibir el puntaje por ncorporación de componente coombiano, 
el representante legal o apoderado del oropcnente debe manifestar 

41 
bajo la gravedad de juramento que el personal habil:tante arreado ea  
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de 3' gen Coicarbiano y que incorporara a a elocución del contrato 
más del 90% del persona! calificado de erigen colombiano, indica' el 
Porcentaje ce persona ofrecido y su compromiso de vincularlo en 
caso de resultar adjud catare del proceso. 

Los proponentes pluraes conformados por integrantes nacíona.es o 
extranjeros con derecno a trato nacional e integrantes extranjeros sin 
derecao a trato nacional podrán optar por Incorporación de 
componente nacional en servicios extran;eros de acuerdo con las 
regias defin das en este numeral. 

PROPONENTE EXTRANJERO CON INCORPORACIÓN DE 
' SERVICIOS EXTRANJEROS SIN TRATO NACIONAL 

E^ caso de ser Proponente Extranjero y de no efectuar ring.in 
ofrecimiento de componente y servicios nacionales o con trato 
nacional el puntaje por este factor será de CERO (0).  

INCENTIVO POR TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 
(DECRETO 392 DE 2018) (1 Punto) 

En cuino !miento de Decreto 392 de 20'8, de acuerdo cor el 
ad c.. c , para el otorgarniemo del puntaje deoerá acreditar los 
ig-ientes iect.isitos 

1. La prsona naturai, el representante lega de la persona jurídica o 
el revisor fiscal, segen.corresponcia. certificará el número total de 
trabajaoores vinculados a la planta de personal del proponente o 
sus in:erantes a la fecna de cierre del proceso de selección. 

2 Amad :a1 el número momo de personas con d scapacidad er su 
cla^:a de personal, de conformidad con lo señalado en e certificado 
expedir» por el Miosted o de Trabajo, el cual deberá estar vigente a 
o fecha de cierre del proceso de selección. 

Verificados los anterores recuisitos. se  as:gnará el 1 %, a quienes 
acrediten el  número mínimo  de trabajadores con discapac.dad, 
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1 se 

Número total de trabajadores I Número 	mínimo 	do 
do la planta de personal del 	trabajadores 	con 
proponente 	 discapacldad exigido 
Entre 1 y 30 
Entre 31 y 103 2 
Entre 101 y '50 3 
Entre 151 y 20C 4 
Más de 200 5 

SI la oferta es p'esentada por un conso'clo unión temooral o 
promesa de sociedad futura, se tendrá er tanta la chanta de 
Personal del integrante del proponente plural que aporte coma 
minimo el cuarerta por ciento (40%) de a experiencia requerida 
para la respectiva contra:ación. 

Se deberá vestirla" carta firmada ory representante legal. 

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 puntos) 

En cumplimento del ARTICULO 2 2,1.2.4.2.15. de decreto 1860 de 
2021 se asignarán (25) puntos al proponente que acredite si. calidad 
de emprerdimiento o empresa de mujeres según lo estipulado en el 
ARTICULO 2.2.1.2.42 14 del decrete de 1860 de 2021 que os 
define de la siguiente manera. 

1 Cuando más del cincuenta por ciento (53'/o) de las acciores 
partes de interés o cuotas de participación do la persona jurldica 
pertenezcan a mujeres y los derechos de o'opiedac hayar 
pertenecido a estas durante al meres el edmo año anterior a la 
fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se 
acreditará mediante certificación expedida por el representante legal 
y el revrsor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos i 
de ley, o el contador. donde conste la custribución de los derechos en 1 
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han man:elido su 

1 partIcipacIón. 
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1 2. Cuanco por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los 
empleos del nive directivo de la persona j'aldea sean ejercidos por 
mujeres y estas hayan estada vinculadas laboralmente a la empresa 
atirante a menos e' último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección en el m smo ergo u otro del mismo nivel. 

ACREDITACIÓN. 

Esta circunstara a se acreditará mediante certificación expedica por 
el representante legal y el revisor liscal, cuando exista de acuerdo 
con los req.er Ir entos de ley. o el contador donde se señale de 
manera detallada todas las personas que conforman !os cargos de 
nvel directivo del proponente el número de mujeres y e tiempo de 
vincu ac off. 

' La certificación deora relacionar el nombro completo y el número de 
documento de icent.dad de cada una de las personas que confo•man 
el mei directivo del proponente. Coma soporte. se  anexará copia de 
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratas de 
trabajo o certificación laboral con las funciones, asi como el 
certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se 
demuestren los oagos 'ealizados por el empleador. 

3 Cuanco la persona natural sea una mujer y haya ejercido 
activicades cornrciales a través de Jn estaoiecimiento de comercio 
amante a! menos e último año anterior a la fecha de cierre del 
proceso de selección Esta circunstancia se acreditará mediante la 
copa de cedela de ciudaoania. a cedu'a de extranjeria o el 
pasaprie, asi como la copia ael registro mercantil. 

4 'ara 'as asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta 
por cirio (50%) de los asociados sean mujeres y la panicioaciór 
haya correspondido a estas atirante a! menos el ultimo año anterior a 
la fecha de arre del proceso de SO ieCC ón. Esta circunstancia se 
acreditará mediante certificación expedida por el representante 'egal 
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PARÁGRAFO. Respecto a 'os incentivos contrac:uales para los 
ernyendirdentos y emcresas de mujeres, las certificadores de trata 
rt presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juaimento 
con una tecla de máximo treinta (30) cias caleroar o anteriores a la 
prevista para el dene del procedimlerto de selección 

Quien no cumpla con este criterio no se le asigna el ccrrespond ente 
ountaje. 

Indicadores Flnencieros 
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El RJP presentado según las condiciones estableczdas deberá estar 
en firme. 

1. Emcresa con experienca en la prestar-en cel serv cc que se 
va a contratar. 

2 Pago de Segaridaa Social a la fecha cel contrato: certitcado 
por el represertalte legal o revSor fina,  ce conforrrdao cor 
la norma vigente al respecto. 

3. Compromiso de Calidad del servicio: compromiso suscrito oor 
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el .ep esentante legal cel cumplimiento de los protocolos y los 
dellás parariettos para la suscripción del contrato 

4 Mejor oferta oe acuerdo al proceso púb :co de selección: 
máximo pur.tae obtenico una vez realizada la calificación de 
las propuestas. 

•El Hosp :al Federico Lleras identifica los siguientes riesgos asociados 
al proceso de contratación: 
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Es Importante señalar que los riesgos previsibles son aquellos que no están 
cubiertos por las garantías que amparan el cumplimiento, la calidad y 
cuando haya lugar la responsabilidad extracontractual de los contratos, Por 
lo tanto NO SON RIESGOS PREVISIBLES, el Incumplimiento, la 
responsabilidad extracontractual, la teoria de la imprevisión, las 
Inhabilidades e incompatibilidades y los aspectos administrativos internos. 

HOSPITAL FEDER:CC t I ERAS denl f sñ Fru el coserla procese de 
cooralso o- los r e.sgos diE ea re acionsn en a s g ,ieree 12013 
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Soporte técnico y económico del valor estimado del contrato 
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Variables consiceradas 	Los valores asignados para este tipo de contratación -1 
tara ca cular el 	 sol ce acuerdo a la proyección presupuestal para la 
oiesuptiasto 	 _ vigencia Pisca 2025. _   

El valor de la propues:a deoerá incluir e: :tem más e: 
valor del IVA para quienes estén obligados y con las 
consideraciones de valor de los bienes y elementos 
a contratar asi como los descuentos de ley 

Aspectos a considerar en establecidos para este tipo de transacciones, tanto a 
I e: valor de la Propuesta 	nive: racional. departamental y municipal. Se 

entierice que los bienes o servicios suministrados 
currrIP:r con las normas vigentes nacionales y las 
internacionales que para tal caso raen. 
E: ;retiro contratista deoera presentar informes en 
los que dé cuenta de las actividades desarrollacas 
con la siguiente periodicidad: mensuales, los cuales 
deben estar aprobados por el supervisor del 
contrato. 

Informes y evaluación 
: La Entidad Estatal contratante se i'eserva el derecho 

i ce solicitar, en cualquier momento. informes sobre ta 
ejecución del contrato y los avances junto con los 
documentos que lo soportan. 

  

La Entidad Estatal contratante evaluará 
periódicamente el desempeño del Contratista 
durante el desarrollo del oojeto contractual, con 
arreglo a los criterios oe evaluación que haya 
aprobado para el  efecto.  

El futuro contratista hace las siguientes 
deciarac.ones: 

  

T.:eclaraciones 
contratista 

de: Conoce y acepta los Documentos del Proceso 

Tuvo la oportunidad de' solicitar aclaraciones y 
modificaciones a los Documentos del Proceso y 
recibió del Hospital Federico Liaras Acosta ESE de 
'hipé Tolima, respuesta oportuna a cada una de las 

cal e 33 re 4A-50 EY La Francia Página inien *ritual. a-as,guyaQ 
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7909.4co 
dejar Acodo 

solicitudes. 
Se encuentra debidamente 'acuitado en caso de 

suscribir contrato. 

Que al momento de :a celebración del presen:e 
contrato no se encuentra en ninguna causal de 
ehabildad e incompatibilidao 

Está a paz y salvo con sus obigaciones laborales 
frente al sistema de segurioad socia integra' según 
la normatividad ygente 

E valor dei contrato incluye todos los gastos, costos. 
derechos impuestos, tasas y demás con:riouciones 
relacionados con el cumplmento del objeto del 
presente contrato 

El oferente manifiesta qi.e los reversos cae 
componen su patnmonb no orovenen de lavado ce 
activos, finanóación del terror s-nn, narcotráfico, 
captación ilegal ce dineros y en general de cualqu er 
actividad ilícita: de igual manera manifiesta aue los 
recursos recibidos en desarrollo de éste cortrato, no 
serán destinados a ninguna de las actividades antes 
descritas 

Er caso de adjudicación del con:rato el oferente se 
compromete a no contratar menores de ecad oara el 
ejercicio del objeto contraclua. asi como a no 
permitir que se subcontrate a menores de catad para 
taes efectos, dando aplicación a la Resolution 1677 
de 2008 del Ministerio de la Protección Soc al y los 
Pactos. Convenios y Convenciones internacionales 
ratif cedas por Colombia, sobre los derechos do los 
nircs. 
En caso de adjudicación cel contrato autoriza a 
HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA ver loar 
los tibies y demás documentos presentados en a,  
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Liorna Acose« 

 

oferta. 

 

Responsaoilidad 

oferente en caso de salir adjudicatario será 
responsable por el cumplimiento del objete 
contractual y será responsable por los daños cue 
ocasionen sus empleados, los empleados de sus 
subcontratistas. a HOSPITAL FEDERICO LLERAS 
AGOSTA ESE DE 'BAGUE TOLIMA en é ejecución 
cel objeto Contractual. 

   

Si de la ejecución del futuro contrato resultan 
estudios, investigaciones, descubrimientos, 
invenciones, información, rrejoras yio diseños, éstos 
pertenecen a Hospital Federico LIeras Acosta de 

Proo edad Intelectual 	zonformidao con lo establecido en el Articulo 20 de 
la Ley 23 de 1982. As" mismo. el Contratista 
garantiza que los trabajos y servicios prestados a 
Hospital Federico Lieras Acosta por el objeto de este 
contrato no infringen ni vulneran los derechos de 
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros 
derechos lesea2contractuales de terceros. 

En caso de que exista información sujeta a 
reserva legal, las partes deben mantener la 
ccnfidencialidad de esta ir`rmación. Para el o. la 
parte interesada debe comunicar a ia o.ra parte que 
la informaciói suministrada tiene el carácter de 
confidencial. Para el Hospital Federico Lleras Acosta 
ESE de ibagué Tolima. la Historia Clinica de los 
Pacientes gozan de Reserva Legal.  

Terminación, modificación El Hospital Federico Lleras Acosta ESE de Ibagué 
e interpretación unilateral Tolima. puede terminar. modificar yto interpretar 
del Contrato. 	 unilatera,melte el 	contrato en caso de ser 

adjudicado. cuando lo conddere necesario para que 
el Contratista cumpla con e! objeto contractual 

Terrrinac én modificación _ 	  
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e interpretación unilateral 
del Contrato: 

El Hospital Federico Ueras Acosa ESE de lbagJe 
Tolima. puede terminar modificar yto interpretar 
unilateralmente el Contrato, cuando ic considero 
necesario para que el Contratista cumpla con el 
objeto del presente Con:ratc 

Terminacior anticipada col conVatc. Procede por: a 
Pa mutuo acuerdo entre las partes o. Por 
dectaratra de caducidad del tont:ato por oarte del 
CONTRATANTE en la forma y en los efectos 
previstos en el ar1 18 de la ley 80 de 1993. c. Por 
decisión autónoma de cualc. era ce las partes en 
cualquier tiempo. dando aviso por escrito a la otea 
con poro menos treinta 00) alas ce anticipan on. d 
Por evaluación no sal sfactona del CONTRATISTA 
e El reporte °el contratista en 'a Idas raciona es e 
Aten:acuna es qi.e establece^ la :sacio- de 
persoras cue ce acareo a organismo que as 
pudica, onden estar vinculadas con actividades ce 
lavado de activos o financias en dei terrorismo. 

Modificación concertada: Cuaiqu er decisión aje 
modifique la relación cortracti...al inicialmente 
pactada, no será válida sin la aprobación con,,inta y 
por escrito de Las partes con•ralantes 

Si.spensión temporal del coaato: Pcr circunstancias 
de tuerza mayor o caso fortuito se Docta de coma 
acuerdo entre las partes suspende: temporalmerte 
la vigencia del contrato meciante la suscripción de 
un acta en donde consto el evento, sin que para os 
efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la 
suspensión. Cuando estas circi.nstancias afecten as 
obligaciones del Contratista para ser aceptadas. este 
deberá comunicarlo por esctto al contratante centro 
de los circo (51 rfias sIgi.ientes a la fecha de la 
ocurrencia de olecho con la deoica compsooacior 
Se entiende  oor fuerza mayor o caso fcrtoto las*? 
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situaciones contempladas y detiniaas por el ar: 1 de 
la ley 95 de '690 

Cláusula 16 — 
El Hospital Federico Lleras Acosta ESE de Ibagué 
Tolima. se reserva el derechc de decla•ar la 
caducidad del contrato de prestación de servicios 
admin s:rativos profesionales, conforme a los 
estipulado en el ar: 18 de la ley 8C de 1993 

Fin los contratos se incluirán las sanciones pcy 
incumpl miento 	del contratista 	como son la 
cláusula pena: pecuniaria por un valor equivalente 
al 20% dei valor total da contrato en caso de 
incumplimiento grave del objeto del contrato por 
Darte del contratista: las multas diarias y 
sucesivas hasta go,  diez (10) días equivalente 
al 0.2% del valor total de contrato el caso de 
incumplimiento :parcial al objeto del contrate a 
cual deoe aplicarse antes de á term.nación del 
plazo de  ejecución de este Ultimo 

El Hospital Federico Lleras Acosta ESE de Ibagué 
Tolima, se reserva el derecho de declarar la 
caduc.dad del contrato de Prestación de servicios 
administrativos profesionales, conforme a los 
estimulado en el art 18 de la ley 80 de 1993 

Las partes con:ratantes convienen pactar como 
sanción pecuniaria el eativalente al 20% del valor 
estipulado en el contrato. el caso de incumplimiento 
grave del objeto del contrato por parte del contratista 
PARÁGRAFO EL CONTRATISTA autoriza al 
CONTRATANTE para que descuente el valor de la 
sanción pecuniaria del saldo que tenga el contratante 
a favor  del CONTRATISTA  

-uepeaccac a del Conral ste 
	 -pomo la prestación del servicio por ejecutar set\  
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desarrolla con autonomia e independencia del 
CCNTRA-ISTA la celebración del presente contrato 
I» constituye relación abata' algúna entre el 
CONTRATANTE y aquel, oor consigt: ente no genera 
derechos, emolumentos o prestaciones pecuniarias 
distintas de las pactadas en la cláusula séptima cel 
presente contrato. EL CON-RATIS-A actúa de 
manera autónoma e ndezendiente y no t ene 
vínculos laborales cor EL rIOSPIAL, garantizando 
a orestación de servicios objeto oel presente 
contrato por sus pronos medios asiomiendo s_s 
propios riesgos. con plena loernarc y aJtoncria 
técnica y directiva En consecuencia no está 
subordinaoo al HOSPITAL. oor tal razón es 
personas que llegue a designa• ylo contratar para la 
ejecución del presente contrato actúan bajo su 
exclusiva dirección y msponsabiboad, estando a su 
cargo la totalidad de los salarios. ofestaciones 
sociales. servio OS y demás cargas lapo-ales cue 
nuderen generarse. asi cono todos los demás 
gastos r que incurra en eecuc on de prese-te 
acuatice.  

GA-PR446 t 	141-11-2016 	 12'1212322 

El Contratista no puede ceder parcia ni to:a mente 
sus obligaciones o derechos cenvados del presente 
Contrato sin la autorizado- previa y por escrito 
de Hospital Federico Ueras Acosta Sr e' Contratista 
es objeto de rindo. escisión o cambio de control 
Hospital Federico Lleras Acosta conleatante está 
facultada a conocer las condiciones de esa 
operación. En consecuencia, s Contratista se coliga 
a ir orinar oportunamente a Hospital Federico Lleras 
Acosta contratarte de la misma y solicitar sJ 
consentimiento. Si la ooracert oore en • esgo el 
cumplimiento de Conttato. Hcspíta Federico Lloras 
Mosta exigirá al Contratista sus socios o' 
accionistas una garantia adic'onal a la prevista en la 
cláusula 18 del presente Contrato. Si el Contratista k 
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sus socos o accionistas no entregan esta garantia 
acitcnai. el -losada: Federico Lleras Acosta puede 
válidamente oponerse ante la autoridad 
correspondiente a la operación. ce fusión o escisión 
empresarial o cambio de control. El Contratista no 
podrá ceder parcial o totamente el contrato an el 
consentimiento previo, expreso y escrito de la 
entidad CONTRATANTE 

El Con:ratista se obliga a ndemnizar a! HOSPITAL 
FEDERICO LLERAS ACOSTA, con ocasión de la 
violación o el incumplimiento de las obligaciones 
:revistas en el presente Contrato. El Contratista se 
obliga a mantener indemne a I-.osoital Federico 
Lleras Acosta de cuabuier daño o perjuicio originado 
en reclamaciones de terceros que tengan como 
causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o 
perjuicio causado. El Contratista mantendrá indemne 
a Hospital Federico Lleras Acosta por cualquier 
obligación de carácter laboral o relacionado que se 
originen en el incumplimiento de las oblgaciones 
iaborales que e Contratista asume `rente al 
personal, subordinados o terceros que se wncuien a 
la ejecución de las obligaciones drvadas del 
prean:e Contrato 

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad 
por el incumplimiento de cualquiera de sus 
obligaciones o por la demora en la satisfacción de 
cualqu era ce las prestaciones a su cargo derivadas 
del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea 
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un 

ever:o de fuerza mayor y caso fortuito debidamente 
invocadas y consta:adas de acuerco con la ley y la 
jurisprudencia colombiana. 

i  
,_as controversias o deferencias que surjan entre el 1 
Contratista y la Entidad Estatal contratante con  

Caso Fedu lo y Iderza Mayor 

on ca Crrnrovere as 
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ocasión de ja firma, ejecución, interpretación, 
prórroga o terminación de,  Contrato, asl como de 
cualquier otro asunto relacionado con el presente 
Contrato, serán sometidas a a reusón de las partes 
para buscar ur arreglo &recto, en un terrrno re 
mayor a cinco 15) c as hábiles a part ce la fecha en 
eme cualquiera de las partes comunicae por escr.to a 
la otra la existencia de una diferencia. Las 
controversias ove ro Puedan ser resueltas de forma 
directa entre las partes. se  resolverán mediante 
Conciliación. Cuando la controversia no pueda 
arreglarse de manera directa debe someterse a un 
procedimiento conciliatorio que se surti'a ante el 
centro de conciliación de la &ciad de ioagué. previa 
solicitud de concillac•ón e evada incividual o 
conjuntamente por las Partes. Si en el térrr no de 
ocho (8) días hábiles a partir de inicio de trátalo de 
la conciliacon, el cual se entenderá a aartir de a 
fecha de la primera citación a las Pa-tes que nage el 
centro de coro ilación las Partes no llegan a _in 
acuerdo para resolver sus oiferences deben acadii 
a la jurisdicción contencoso administrativa. 

 

Los avisos. solio tudes 	comur cae unes y 
notificaciones que las partes deoan hacer en 
desarrolb del Contrato. deben constar no- escrito y 
se entencerán (*Maniere erectuadas so c si son 
entregados personalmerte o por correo electrónico a 
la persona y a las direcciones 	respectivas 
establecidas en el SECO" II. 

N011ficaciores 

 

La Supervisión del presente corvato estará a cargo 
del Profesional Universitario de Gest ón Arrbierta y 
Apoyo Logístico de la ent.dad CONTRATAN-E, 
quién deberá controlar su ejecución y cumo 
contorne los deoeres  y obligaccres .mpaske ,, 

Suoenls el 
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virtud de la iey 1474 de 201' (estatuto 
anticorruoc on). Adicionalmente a esta. nformarán al 
CON': RAT:STA sobre las actividades a desarrollar 
de acuerdo con el objeto contratado. Hacer 
recomendaciones y sugerencias que puedan surgir 
en la ejecución del mismo y en general ser 
intermediario entre el CONTRATANTE y el 
CONTRATISTA. PARÁGRAFO: La supervisión ce la 
ejecución y cumplimiento de las obligaciones 
contraidas por el Contratista a favor del HOSPITAL 
FECER 	'_CERAS ACOSTA, deberá presentar 
informes mensuales que contengan la descripción ce 
las actividades efectivamente ejecutadas 

tAlclam ás 

1 Leg:slaciór 

Los reclamos que las partes contratantes consiceren 
pertinentes a deberán presentarse por escrito 
recibida la reclamación, la parte requerida deberá 
pronunciarse dentro de los dos (2) dlas siguientes al 

bc de la misma, y si guarda silencio se entenderá 
oue la Ticiarración fue aceptada o aprobada. 

El presente contrato se regirá oor las normas y 
principios de, derecho privado contenidos en el 
código Cm! y en el código de comercio y las 
clausu as excepcionales canten das en la ley 80 de 
1993 y amas normas concordares. 

_a ESE HOSPITAL FEDERICO LLERAS AMISTA 
Queda expresamente facultada por E. 
CONTRATISTA para que en horas hábiles de oficina 
real ce auditorias en el momento que lo considere 
necesario al CONTRATISTA cor el fin de examina' 
los papeles y documentos que soportan estos pagos. l 
con e fin de garantiza: el pago de los saurios, 
orestaciones sociales, as' como ce las cotizaciones 
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al Sistema integ al de Seguridad Social (AFP) (ARL) 
(EPS). Así mismo, cada mes debe entregar a la 
supervisora del contrato las a..tolicuidaciones a la 
seguridad social. PARÁGRAFO: Convieren las 
palas que la arisiOn :3*.al o pare al. la mera c as 
repeladas .nconsistencias en cs pagas a .a seguncad 
social. dará lugar a la term nación oel presente 
contrato, sin que exista derecno a ningún pago 
Indemn zatono del HOSPITA_ a contratista. 

o 

Riesgo de Lavado de 
Activos. Financiación de 
Terrorismo y de e 
Proliferación de Armas de 
Destrocen:in 	Masiva 
SARLAFT - PADM. 

1) EL CONTRA'ISTA. certifica al CONTRATANTE 
que sus recursos no provienen ni se cestinan al 
ejerc'co de ninguna ac:ividad Mata o de actividaoes 
conexas a' lavado de activos provenientes de éstas o 
de actividades reacionadas con :a slanclación de 
terrorismo o de 'a proliferació- oe armas ae 
destrucción masiva. 2*. EL CONTRATISTA, se cblga 
a realizar todas las actlydacles encamnadas a 
asegura,  que todos sus socos administradores 
clientes. proveedores, empleados, etc. y los 
recursos de estos. no se encuentren relacionados. 
provengan, de actividades incitas, particularmente de 
lavado de activos. financiación del terrorismo y de 'a 
proiferadon de armas de destr-coo. masiva.3) El 
todo caso si departe e' daza oe vgencia del 
contrato. El. CON-RATIS-A. almas de sus 
admintstracores socios o adminstradores llegaren a 
ser (I) vinculado por parte de as adtondades 
competentes a cualquier tipo de investigación por 
delitos de narcotráfico :erro-salo, secuestro. lavado 
de activos, financiación del terrorismo y 
adryvnistración de recursos relacionados ccn 
actividades terroristas y otros delitos retadonados 
con el :avado ce activos y financiación ce terrcrismc 
o de la proliferación de armas de deslrucciór masiva 
(II) Incluido en listas oara e control oe savado de 
activos. financiación del terrorismo y ce I 41 
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Droliferaciór de armas de destrucción masiva 1 
administradas por cualquier autoridad nacional 0 1  
extranjera. tales como las listas de la Oficina de 
Control de Activos en el Exterior OPAC emitida por 
las oficinas del Tesoro de los Estados timos de 
Norte América, la lista ce S organización de las 
Naciones Unidas y otras listas %broa& relacionadas 
con el terna del !amado de activos, financiación del 
terrorismo y de la pro iteración de armas de 
destrucción masiva o (111) Condenado por parte de 
.as autoridades competentes en cuaquier tipo de 

• proceso judicial relacionado con la comisión de los 
anteriores delitos ; o IV) llegare a ser señalado 
públicamente por cualquier medio de amplia difusión 
nacional (Prensa;  Radio. televisión, etc.) como 
investigados por delitos oe narcotráfico terror smo. 
secuestro, lavado de activos financiación del 
terrorismo, proliferación de armas de destrucc dii 
masiva y administración de recursos relacionados 
con actividades terror stas u otros delitos 

I reacionados con el •lavado de activos, financiación 
del terrorismo y de la proliferación de armas de 
destrucción masiva yrio ct.alquier delito colateral o 
subyacente a estos. EL CONTRATANTE tiene el 
derecho de terminar unilateralmente el contrato sin 
que por este hecho este obligado a inderrnizar 
ningiln tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA 4) De 
la misma forma. EL CONTRATISTA declara que los 
recursos que incorpora para el desarrolo del Objeto 
contractual, proceden de actividades Compietamente 
licitas 5) 	EL 	CONTRATISTA. 	se 	obliga 
expresamente a entregar a EL CONTRATANTE, la 
información veraz y verificable que éste le exija para 
el cumplimiento de la normatividad relacionada con 
prevención de lavado de activos, financiación del 
terrorismo, proliferación de armas de destrucción 

i masiva y a actualizar sus datos por lo menos 
[anualmente  suministrando la totalidad de . los 4, 

• 
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soportes que EL CONTRATANTE requiera. Er e 
evento er que no se cuma con la obligación 
consagrada en la presente cláusua. EL! 
CONTRATANTE lenc-á la fao. zoo de da- pa- . 
terminada M relación ju'idica surgida.6) El 
CONTRATISTA, masif esta que conforme a lo 
anterior autoriza al Contratante .a consulta y 
verificación en cualquier base de datos, listas 
restrictivas y públicas 

ligan 
rietiewico  

Atesto 

) Las partes se comprorneten a que ni en a 
presentación de a propuesta. r e^ e procese de 
contratacon sao durarle en la ejecución de cont'a:o 
con la firma del mismo ninguno de los que er ella 
intervienen, ni sus funcionarios o empleados labran 
ofrecido. 	prometido, 	entregado. 	autorizado. 

insinuado. solicitado o aceo:ado ninguna ventaja 
indebida. econóreca o de otro tipo relacionado con e 
ooieto del contrato y que habrá" adoptado las 
mecidas necesarias para evitar que lo hagan los 
subcontratistas, agentes o cualquier otro tercero que 
esté sujeto a su control, lo antertor, en ournp linero 
a lo establecido en las normas re.acionadas cor el 
Subsistana de Adrrhislracion de Riesgos co 
Corrupción Opacidad y Frat.oe ISICOF) esti% (dios por 
la SUPERSALUD.  
2) Las Partes se comprometer a notificar intentar • 
denunciar o poner en conocimiento al Oficial de 
Cumplimiento del Contratante ylo a les autoridades 
competentes, cualquier actividad licita. conducta 
indebida relacionada con lechos corruoc ón, 
ooacidaci y fraude. asI corno de Ceo sones Mida. 
por cualquiera de tos hechos enunciados c..e no se 
den a conocer oportunamente 
31 EL CONTRATANTE poct'9 dar poi termirada 
unilateralmente si solo si se legare a evicienciar la 
ocurrencia de cualquiera de las concibe:as acui IR 

Riesgo de Corrupción. 
Opacidad y Fraude 
(SICOF): 
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reteneos por parte del con rat sta. 

Los gastos que ocasione 'a legal zación bel contrato 
en caso de adjudicación del contrato a cargo del 
Contrat sta. 

Federico 
Lloros ACOSto 

USO 
	

TARIFA 

CODICio: 
3AJR-045 

Costos: 

F -. icazi.tr  

FaZi Cotrac:Lal 

Conforme lo estatuido en el Decreto 019 de 2012, la 
1 contratación de la E.S.E , deberá ser publicada en e: 

Sistema Electrónico para la Contratac ón 
SECOP II - que administra la Agencia Naciona de 
Contratación Pública-Colombia Compra Eficiente 

Las pa .es acuerdan como domicilio contractual para 
todos los efectos legas la ciudad de aneé  r 

ESTAMPILLA 
-0DOS 	LOS 
CONTRATOS DE 

Eslain0 lbs 
PROCUL TURA 

PRES-ACIDA 	DE 
SERVICIOS. 
ENCARGOS 
F :,•UOAR OS 	Y 

IDUCA PLIELICA 
Y 	 SUS 
MODFLOACIONES 
. 	QUE 	SE 
SLISDIR:BAN 	EN 
EL 
DEPARTAMENTO 
DE_ TOL MA CON 
PERSONAS 

1 	% 	DEL 
VALOR 
DEL 
CONTRAT 
O 	ANTES 
DE IVA 

NA-I-RA_iiS O 
JLR TICA. 	DE 
DERECHO 
PRIVADO 
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--rbbas  
!CONTRATOS DE 
FRESTACION DE 
SERVICIOS OLE 
SE SJSCRIDAN 

EL 
DEFARTAMEN-o 
DEL 131 MA CON 
PERSONAS 
KAT JRAI.ES 
JLRICICA 
DEREC•10 
PRIVADO 

PROHOSPITAL 

I V: OIL 
VA.C11 
DEI. 
CONTRA" 
O AV-ES 
X VA 

O 
DE 

1 DEFARTAVENr0 O ANTES 
DEL TC1'11A CON DE IVA 
PERSONAS 
NATURALES O 
it.Fticica 
:ERECrIO 
PR VADO 

L 8 ACTOS O D CUMENTOS CUYO PRODUCTO DE LA 
TARIFA ARROJE CIFRA FRACCIONADA. SERA 
ASIMILADA AL MULTIPLO DE 1.000 MAS CERCANO 

PROE LEC TRIF ICADOR 
A 

TODOS 	LOS 
CONTRA-3S DE 
FRESTACION. 
SERVIL OS 	Y 
CONDESION SUS 
MO3IFICACiONES 

OJE SE 
SJSCF SAL El. 
a 

DE 

a % DEL 
VALOR 
DEI. 
CONTRAT 

ESTUDIOS PREVIOS 
N° GAAL-001-2026 

Nelerice 
COC 00 Facha de @Jabono Sr: Fechs do actual:aedo: 1 Venia, a Régi •A 115 ao IAS litigas Atesta , 

GAZR44.1 	timan 	 12911.702 

o 

De acuerdo a liquidación realizada por la Oficina Atinara 
do J'Indica, el contratista presentara anta la Dirección de 
Rentas o Ingresos del Tolima (centro de atinCión al 
Contribuyente - piso quinto de la Gobernación del 
Tolima), fotocopia del contrato y la liquidación realizada 
por la Oficina Asesore de Juridica del Flospilai sonorice 
Liras Acosta ESE da lbagué Tollina, quienes lo realizan 
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Federico 

fieros mosca 

ESTUDIOS PREVIOS 
N" GAAL•001.2025 

cocha do Laeoncion: I lacia de tketuelizec:On: versión -8-31-2016 12112;2022 

la respectiva revisión y lo hace entrega de los volantes 
por cada una de las consignaciones, las cuales debe 
llevar al Banco que le sea asignado y realizar las 
respectivas consignaciones. Luego lleva las, 
consignaciones a la Dirección de Rentas e Ingresos 
donde la Profesional generará las estampillas, para que 
este a su vez las presente al Hospital Federico Liaras 
Acosta y se adhiera al presente contrato tconforme a lo 
establecido en la ordenanza N° 0014 del 29 de Diciembre 
de 2017 emanado de la Asamblea Departamental del 

I
Tolimal. 

Nesporsable, 

J A 
✓ J Cestón 
losp ;a. Federi 

O 
• la. • Apoyo Logístico 
o Lle•a Acosta de !bague E.S.E 

MARTHA~IQHANIL PALACIOS URIBE 
CER91, 
Hosoita F _rico netas Acosta de lbagué E.S.E 
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